
Lønnsmidler som i hovedsak finansieres av tilskudd, bør ikke overstige det som er rimelig i forhold til statlige lønninger.

Lønnstak for ansatt/engasjert personell 2022 2023 2024

Leder for regionalt odontologisk kompetansesenter 1 029 236kr      1 054 967kr             1 109 800kr             

Forsker med phd 743 337kr         761 920kr                801 500kr                

Forskningskoordinator med phd 810 823kr         831 093kr                874 300kr                

Forskningskoordinator uten phd 594 603kr         609 469kr                641 200kr                

Forskningsleder/forskningssjef med phd 972 988kr         997 312kr                1 049 200kr             

Forskningsmedarbeider 491 590kr         503 880kr                530 100kr                

Nestleder/mellomleder 820 000kr         840 500kr                884 200kr                

Professor 845 625kr         866 766kr                911 800kr                

Psykolog 689 504kr         730 000kr                768 000kr                

Psykologspesialist 805 429kr         860 000kr                904 700kr                

Resepsjonist 467 100kr         481 400kr                487 300kr                

Rådgiver (kan være tannpleier og andre med tilsvarende utdanningsnivå kap. 4 HTA) 549 100kr         565 900kr                598 900kr                

Seniorrådgiver (kap. 5 HTA) 691 000kr         708 275kr                745 100kr                

Stipendiat (stillingskode 1017) med spesifikk kompetanse og relevant erfaring, og spesialistkandidat (stillingskode 1476) 491 200kr         501 200kr                531 700kr                

Tannhelsesekretær 467 100kr         481 400kr                487 300kr                

Tannlege 743 337kr         761 920kr                801 500kr                

Tannpleier 523 100kr         537 900kr                569 100kr                

Veileder/tannlegespesialist 972 056kr         996 358kr                1 048 200kr             

 

For forskningsmedarbeider, resepsjonist, rådgiver, tannpleier og tannhelsesekretær følges lønnstabellene i HTA kap. 4.

Lønnstakene refererer til garantilønn ved minst 16 års ansiennitet.

For stipendiat og spesialistkandidat følges bestemmelsene i HTA mellom staten og akademikerne.

Hovedtariffavtalene (HTA) i staten 1. mai 2022 - 30. april 2024 (regjeringen.no)

Helsedirektoratets tak ved lønnstilskudd innen tannhelse (kap. 0770 post 70)

eks. sosiale kostnader

04.01.2024  

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/hta-2018-2020/id696502/

