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1 Definisjoner 
 
I dette vedlegget brukes variablene årsverk og sysselsatte. SSB definerer avtalte årsverk som 
summen av alle heltidsjobber og deltidsjobber omregnet til heltidsjobber, og det er ingen 
begrensning på antallet arbeidsforhold per person. Det er likevel viktig å være oppmerksom på at 
statistikken kun inkluderer avtalte årsverk, slik at merarbeid og overtid ikke inngår i denne 
beregningen av årsverk.  
 
Sysselsatte er definert som personer som utførte inntektsgivende arbeid av minst en times varighet i 
en referanseuke (i dette tilfellet i uka i november som inneholder den 16.), samt personer som har et 
slikt arbeid, men som var midlertidig fraværende pga. sykdom, ferie, lønnet permisjon e.l. Dette 
følger anbefalingene fra Den internasjonale arbeidsorganisasjonen (ILO)1. Arbeidsforholdet kan enten 
være som lønnstaker eller som selvstendig næringsdrivende. For sysselsatte med flere arbeidsforhold 
i referanseuken, fastsettes ett som det viktigste. Dette medfører at hver person kun telles en gang. 
Dette betyr også at hvis en person har et hovedarbeidsforhold som ikke er i den kommunale helse- 
og omsorgstjenesten, men har et biarbeidsforhold her, vil ikke personen telles som sysselsatt i disse 
tabellene.  
 
Når tallet for sysselsatte er betydelig høyere enn antall årsverk, slik det er i de kommunale helse- og 
omsorgstjenestene, er gapet mellom dem en indikasjon på at mange er ansatt i deltidsstillinger. 
Tall for den kommunale helse- og omsorgstjenesten inneholder tall for både privat og kommunal 
sektor. Personer som arbeider i privat sektor i næringer hvor kommunene etterspør tjenester eller 
finansierer tjenester ved offentlig støtte er inkludert. Det gjelder ikke for den fylkeskommunale 
tannhelsetjenesten. 
 
Ved årets leveranse av tall til Helsedirektoratet fra SSB, ble det oppdaget en feil i hvordan SSB 
definerte sykepleiere med og uten videreutdanning. Feilen er nå rettet. Den førte til at det for årene 
2015-2021 ble flyttet for få fra «Sykepleier med videreutdanning eksl. jordmor/helsesykepleier» til 
«Sykepleier u/videreutdanning». Årsaken var at de med færre enn 60 studiepoeng ble plassert i 
gruppen med videreutdanning. Det betyr at mellom 200-460 personer for de ulike årgangene har 
blitt plassert feil i sykepleiere med videreutdanning. Tallene som har blitt levert i tidligere i 
Kompetanseløft har derfor vært feil. Alle årganger er rettet i dette vedlegget.  
 
De ulike deltjenestenes definisjon i dette vedlegget er definert ut fra KOSTRA funksjon/deltjeneste2: 

Deltjeneste KOSTRA funksjon/deltjeneste 

Kommunal helse- og omsorgstjeneste  232+233+241+234+253+254+261 

Kommunehelsetjenesten  232+233+241 

Helsestasjons- og skolehelsetjenesten  232 

Omsorgstjenestene  234+253+254+261 

Hjemmebaserte tjenester og dagsenter mm.  234+254 

Institusjonsbaserte tjenester  253 

Bolig utviklingshemmede  Plukker ut virksomheter med næring "87.203 Bofellesskap for psykisk 
utviklingshemmede". Inngår i hjemmebaserte tjenester. 

Praktisk bistand og aktivisering  234+254 

 
Alle tabellene og figurene i vedlegget viser tall fra 2018-2022, hvis ikke annet er spesifisert.   

 
1 FN (2021) Den internasjonale arbeidsorganisasjonen (ILO). Tilgjengelig: https://www.fn.no/om-fn/fns-organisasjoner-
fond-og-programmer/den-internasjonale-arbeidsorganisasjonen-ilo 
2 Regjeringen.no (2022) Veileder til Kontoplan i KOSTRA; tilgjengelig her: 
https://www.regjeringen.no/contentassets/bbb36cc4ebcc460b83aedfb68ca95c6d/2021/2021-korrigert-jan-21/veileder-til-
kostra-kontoplanen-2021-endelig-versjon-korrigert-29.01.21-og-publisert.pdf 

 

https://www.fn.no/om-fn/fns-organisasjoner-fond-og-programmer/den-internasjonale-arbeidsorganisasjonen-ilo
https://www.fn.no/om-fn/fns-organisasjoner-fond-og-programmer/den-internasjonale-arbeidsorganisasjonen-ilo
https://www.regjeringen.no/contentassets/bbb36cc4ebcc460b83aedfb68ca95c6d/2021/2021-korrigert-jan-21/veileder-til-kostra-kontoplanen-2021-endelig-versjon-korrigert-29.01.21-og-publisert.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/bbb36cc4ebcc460b83aedfb68ca95c6d/2021/2021-korrigert-jan-21/veileder-til-kostra-kontoplanen-2021-endelig-versjon-korrigert-29.01.21-og-publisert.pdf
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2 Årsverk og sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
 

    
2018 2019 2020 2021 2022 

Endring 2018-
2022, absolutt og 

prosentvis 

Endring 2021-
2022, absolutt og 

prosentvis 

Sykepleier u/ 
videreutdanning 

Årsverk 30619 31468 32084 32605 32544 1924 6,3 % -61 -0,2 % 

Sysselsatte 34989 35669 36076 36760 36463 1474 4,2 % -297 -0,8 % 

Helsesykepleier 
Årsverk 3175 3283 3350 3462 3608 433 13,6 % 146 4,2 % 

Sysselsatte 3540 3621 3689 3911 4033 493 13,9 % 122 3,1 % 

Jordmor 
Årsverk 609 654 681 725 746 136 22,4 % 20 2,8 % 

Sysselsatte 692 722 751 822 837 145 21,0 % 15 1,8 % 

Sykepleier med 
videreutdanning eks. 
jordmor/ 
helsesykepleier 

Årsverk 5502 5606 5715 5812 5746 245 4,4 % -65 -1,1 % 

Sysselsatte 6092 6196 6277 6506 6417 325 5,3 % -89 -1,4 % 

Helsefagarbeider, 
hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

Årsverk 48256 49573 50089 51486 52156 3900 8,1 % 670 1,3 % 

Sysselsatte 63451 64039 64203 64956 65007 1556 2,5 % 51 0,1 % 

Pleiemedhjelper/ 
pleieassistent (mm) 
m/annen 
helseutdanning 

Årsverk 5951 6361 6699 7070 7359 1408 23,7 % 289 4,1 % 

Sysselsatte 9448 9793 10301 10701 10917 1469 15,5 % 216 2,0 % 

Miljøterapeut, psyk. 
miljøterapeut, 
pedagog (mm) 

Årsverk 5053 5405 5722 6157 6787 1734 34,3 % 630 10,2 % 

Sysselsatte 6653 6972 7408 8000 8596 1943 29,2 % 596 7,5 % 

Aktivitør 
Årsverk 1068 992 903 851 790 -278 -26,0 % -60 -7,1 % 

Sysselsatte 1366 1262 1153 1084 1020 -346 -25,3 % -64 -5,9 % 

Barne- og 
ungdomsarbeider 

Årsverk 1333 1471 1621 1848 2074 741 55,6 % 226 12,3 % 

Sysselsatte 1727 1882 2045 2292 2557 830 48,1 % 265 11,6 % 

Barnevernspedagog 
Årsverk 1070 1185 1236 1302 1348,4 278 26,0 % 46 3,6 % 

Sysselsatte 1200 1328 1385 1441 1474 274 22,8 % 33 2,3 % 

Sosionom 
Årsverk 1732 1919 2047 2077 2140 408 23,6 % 63 3,0 % 

Sysselsatte 1951 2157 2284 2284 2341 390 20,0 % 57 2,5 % 

Vernepleier 
Årsverk 9062 9416 9812 10160 10416 1354 14,9 % 256 2,5 % 

Sysselsatte 9712 10077 10462 10818 11059 1347 13,9 % 241 2,2 % 

Ergoterapeut 
Årsverk 2338 2433 2494 2581 2590 252 10,8 % 8 0,3 % 

Sysselsatte 2531 2628 2680 2781 2783 252 10,0 % 2 0,1 % 

Personell uten helse- 
og sosialfaglig 
utdanning 

Årsverk 35549 36184 36297 37393 37637 2087 5,9 % 244 0,7 % 

Sysselsatte 67550 66855 66700 67673 67509 -41 -0,1 % -164 -0,2 % 

Administrativt 
personell 

Årsverk 1940 1903 1862 1949 1880 -60 -3,1 % -69 -3,5 % 

Sysselsatte 2390 2343 2272 2427 2269 -121 -5,1 % -158 -6,5 % 

Helsesekretær 
Årsverk 2652 2646 2714 2739 2655 3 0,1 % -84 -3,0 % 

Sysselsatte 3220 3179 3226 3274 3171 -49 -1,5 % -103 -3,1 % 

Servicefunksjoner 
Årsverk 4529 4495 4429 4407 4359 -171 -3,8 % -48 -1,1 % 

Sysselsatte 6260 6156 6030 5933 5887 -373 -6,0 % -46 -0,8 % 

Leger 
Årsverk 5963 6094 6193 6408 6656 693 11,6 % 248 3,9 % 

Sysselsatte - - - - - - - - - 

Fysioterapeuter 
Årsverk 5039 5115 5163 5185 5230 191 3,8 % 46 0,9 % 

Sysselsatte - - - - - - - - - 

Totalt antall årsverk 171442 176204 179107 184214 186720 15279 8,9 % 2506 1,4 % 

Antall sysselsatte ekskludert leger 
og fysioterapeuter 

222772 224879 226942 231663 232340 9568 4,3 % 677 0,3 % 

Tabell 1: Årsverk og sysselsatte i den kommunale helse- og omsorgstjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB og statistikkbanken til SSB (tabell 11996, 11995)   

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær. 
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2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Tannlegespesialist  
Årsverk 77 81 80 82 91 16,9 % 10,1 % 

Sysselsatte 75 80 74 75 88 17,3 % 17,3 % 

Tannlege uten spesialitet 
Årsverk 1283 1275 1268 1274 1278 -0,4 % 0,4 % 

Sysselsatte 1328 1311 1298 1329 1328 0,0 % -0,1 % 

Tannpleier 
Årsverk 538 553 560 575 601 11,7 % 4,5 % 

Sysselsatte 568 583 597 605 630 10,9 % 4,1 % 

Tannhelsesekretær (inkl. 
tannlegeassistent) 

Årsverk 1502 1538 1532 1519 1583 5,4 % 4,2 % 

Sysselsatte 1659 1702 1679 1657 1720 3,7 % 3,8 % 

Totalt antall årsverk 3400 3446 3439 3450 3552 4,5 % 3,0 % 

Totalt antall sysselsatte 3630 3676 3648 3666 3766 3,7 % 2,7 % 

Tabell 2: Årsverk og sysselsatte i den fylkeskommunale tannhelsetjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær. 

 
 
 

  

  

2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Oral kirurgi 
Årsverk 96 97 105 109 115 20,3 % 6,0 % 

Sysselsatte 80 79 87 91 99 23,8 % 8,8 % 

Protetikk 
Årsverk 95 97 100 99 97 2,7 % -1,1 % 

Sysselsatte 85 88 93 87 88 3,5 % 1,1 % 

Kjeveortopedi 
Årsverk 209 214 207 217 204 -2,1 % -5,7 % 

Sysselsatte 210 210 203 211 204 -2,9 % -3,3 % 

Andre 
spesialiseringer 

Årsverk 250 260 256 256 265 6,0 % 3,8 % 

Sysselsatte 224 236 233 238 243 8,5 % 2,1 % 

Totalt antall årsverk 649 668 668 679 682 5,7 % 0,4 % 

Totalt antall sysselsatte 599 613 616 627 634 5,8 % 1,1 % 

Tabell 3: Antall tannlegespesialister 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til tabell: viser antall årsverk og sysselsatte innen fylkeskommunal og privat tannhelsenæring, 
spesialisthelsetjenesten og universitetene. Tall for årsverk inkluderer lange fravær. For tannlegespesialister med to 
spesialiseringer er bare den ene tatt med. 
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Figur 1: Årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste og spesialisthelsetjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB og statistikkbanken til SSB (tabell 13953) 

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Administrasjon 132 144 143 144 167 26,4 % 15,9 % 

Helsestasjons- og 
skolehelsetjeneste 

220 221 232 221 225 2,1 % 1,7 % 

Annet forebyggende helsearbeid 133 136 172 204 164 23,3 % -19,7 % 

Diagnose, behandling, 
habilitering og rehabilitering 

4779 4905 4966 5107 5353 12,0 % 4,8 % 

Helse- og omsorgstjenester i 
institusjon 

580 574 569 624 630 8,6 % 1,0 % 

Øyeblikkelig hjelp døgntilbud 119 114 110 108 117 -1,5 % 8,1 % 

Totalt 5963 6094 6193 6408 6656 11,6 % 3,9 % 

Tabell 4: Legeårsverk etter funksjon 
Kilde: Statistikkbanken til SSB (Tabell 11996) 

 
Merknad til tabell: viser årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste. Næringsdrivende leger utenfor fastlegeordningen 
ble ikke rapportert i 2020.  
 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Kommunalt ansatte leger 1343 1406 1584 1640 1822 35,7 % 11,1 % 

Næringsdrivende fastleger 4035 4110 4151 4168 4148 2,8 % -0,5 % 

Turnuslege 462 456 458 538 566 22,5 % 5,3 % 

Næringsdrivende leger utenfor 
fastlegeordningen 

123 121 - 63 119 -3,5 % 89,0 % 

Totalt 5963 6094 6193 6408 6656 11,6 % 3,9 % 

Tabell 5: Legeårsverk etter avtaleform 
Kilde: Statistikkbanken til SSB (Tabell 11996) 

 
Merknad til tabell: viser årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste. Næringsdrivende leger utenfor fastlegeordningen 
ble ikke rapportert i 2020.  
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  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Fastleger 4747 4809 4907 4934 4989 5,1 % 1,1 % 

Lister uten fast tilknyttet 
lege 

80 111 137 193 236 195,0 % 22,3 % 

Tabell 6: Fastleger og fastlegelister uten fast tilknyttet lege 
Kilde: Helsedirektoratet 

 
Merknad til tabell: målepunkt brukt er mars/1. kvartal. 
 

  

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Administrasjon 83 85 87 87 77 -7,2 % -11,5 % 

Helsestasjons- og 
skolehelsetjeneste 

259 274 259 273 274 5,6 % 0,2 % 

Annet forebyggende helsearbeid 192 191 202 218 225 17,4 % 3,1 % 

Diagnose, behandling, habilitering 
og rehabilitering 

4037 4084 4112 4118 4171 3,3 % 1,3 % 

Helse- og omsorgstjenester i 
institusjon 

455 467 480 472 470 3,2 % -0,4 % 

Øyeblikkelig hjelp døgntilbud 13 14 24 16 14 6,2 % -14,9 % 

Totalt 5039 5115 5163 5185 5230 3,8 % 0,9 % 

Tabell 7: Fysioterapeutårsverk etter funksjon 
Kilde: Statistikkbanken til SSB (Tabell 11995) 

 
Merknad til tabell: viser årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste. 
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Fastlønnet 2153 2207 2270 2286 2309 7,2 % 1,0 % 

Tilskudd 2726 2739 2733 2736 2754 1,0 % 0,7 % 

Turnusfysioterapeut 160 170 160 163 167 4,5 % 2,6 % 

Totalt 5039 5115 5163 5185 5230 3,8 % 0,9 % 

Tabell 8: Fysioterapeutårsverk etter avtaleform 
Kilde: Statistikkbanken til SSB (Tabell 11995) 

 
Merknad til tabell: viser årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste. 

 
 
  



  Side 10 av 59 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Forebygging, helsestasjon, 
skolehelsetjeneste 

141 146 152 174 185 31,5 % 6,4 % 

Annet forebyggende helsearbeid 215 216 235 262 288 33,7 % 10,0 % 

Diagnose, behandling og 
rehabilitering/habilitering 

66 80 77 84 87 33,4 % 4,4 % 

Omsorgstjenestene 79 85 100 95 101 27,1 % 6,2 % 

Totalt 501 527 564 614 661 32,0 % 7,6 % 

Tabell 9: Årsverk utført av psykologer, fordelt på funksjon 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste. Tall for årsverk inkluderer lange fravær.         
                                                              

 

  2018 2019 2020 2021 2022 

 
Forebygging, helsestasjon, skolehelsetjeneste 6 9 6 9 7  

Annet forebyggende helsearbeid 27 14 17 20 22  

Aktivisering eldre og funksjonshemmede 0 0 3 0 3  

Diagnose, behandling og rehabilitering/habilitering 11 9 13 8 10  

Pleie, omsorg, hjelp i institusjon 16 7 20 16 19  

Pleie, omsorg, hjelp i hjemmet 15 17 15 17 21  

Totalt 75 56 74 70 82  

Tabell 10: Antall sysselsatte kliniske ernæringsfysiologer etter funksjon 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser årsverk i kommunal helse- og omsorgstjeneste. 

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sjefskokker 105 108 97 96 100 -4,8 % 4,2 % 

Kokker 1873 1878 1912 1923 1994 6,5 % 3,7 % 

Kjøkkenassistenter 1521 1495 1429 1404 1424 -6,4 % 1,4 % 

Total 3499 3481 3438 3423 3518 0,5 % 2,8 % 

Tabell 11: Antall sysselsatte sjefskokker, kokker og kjøkkenassistenter 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser årsverk i omsorgstjenesten.  

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Vaktmestre 341 342 305 297 295 -13,5 % -0,7 % 

Renholdere i virksomheter 1228 1195 1154 1054 1017 -17,2 % -3,5 % 

Tabell 12: Antall sysselsatte renholdere og vaktmestre 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser årsverk i omsorgstjenesten.  
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2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Geriatrisk sykepleier 1296 1243 1233 1213 1203 -7,2 % -0,8 % 

Helsesykepleier 3540 3623 3691 3911 4033 13,9 % 3,1 % 

Jordmor 695 723 752 821 837 20,4 % 1,9 % 

Psykiatrisk sykepleier inkl. psykisk 
helsearbeid 

2332 2381 2386 2441 2382 2,1 % -2,4 % 

Anestesi, intensiv, operasjon 243 258 266 295 297 22,2 % 0,7 % 

Barnesykepleie, Barn og familie 73 79 84 94 87 19,2 % -7,4 % 

Onkologi/kreftomsorg 734 811 838 890 942 28,3 % 5,8 % 

Rehabilitering 143 134 150 164 154 7,7 % -6,1 % 

Rusomsorg 201 224 254 282 293 45,8 % 3,9 % 

Veiledning og konsultasjon 112 109 109 118 112 0,0 % -5,1 % 

Videreutdanning i sykepleie, 
akuttsykepleie 

50 59 70 75 77 54,0 % 2,7 % 

Annen videreutdanning 467 471 480 514 509 9,0 % -1,0 % 

Master, sykepleievitenskap, toårig 41 54 49 52 46 12,2 % -11,5 % 

Master, avansert klinisk sykepleie, 
toårig 

16 26 25 38 54 237,5 % 42,1 % 

Sykepleiefag, uspesifiserte, høyere 
nivå 

14 15 22 20 19 35,7 % -5,0 % 

Master, klinisk helsearbeid, toårig 30 29 27 25 29 -3,3 % 16,0 % 

Master, helsevitenskap, toårig 113 124 118 132 145 28,3 % 9,8 % 

Master, helse- og sosialfaglig arbeid, 
toårig 

32 28 27 27 27 -15,6 % 0,0 % 

Master, helsefremmende arbeid, 
toårig 

30 33 31 32 38 26,7 % 18,8 % 

Ledelse og administrative fag 499 494 470 500 471 -5,6 % -5,8 % 

Annen høyere utdanning  657 723 723 751 746 13,5 % -0,7 % 

Ingen videreutdanning eller 
mastergrad 

33995 34569 34987 35601 35251 3,7 % -1,0 % 

Tabell 13: Antall sysselsatte sykepleiere, fordelt på utdanningstype 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste. Alle utdanningene er minimum 60 studiepoeng.                                                                      
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2.1 Kjønn, alder og innvandring 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Totalt antall sysselsatte menn  31878 33294 34500 36135 37257 16,9 % 3,1 % 

Andel menn av totalt antall 
sysselsatte 

14,3 % 14,8 % 15,2 % 15,6 % 16,0 % 1,7 % 0,4 % 

Tabell 14: Antall og andel sysselsatte menn 
                                                                                                                                                                   Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
 
Merknad til tabell: viser antall sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste. 
 
 
 
 

 

Figur 2: Andel sysselsatte menn i tannhelsetjenesten 
                                                                                                                                                                   Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentpoeng 
og % 

2018-2022 2021-2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 
17,9 % 18,1 % 18,4 % 19,5 % 19,9 % 2,0 % 0,4 % 

6258 6451 6646 7184 7255 15,9 % 1,0 % 

Sykepleier med videreutdanning eksl. 
jordmor/helsesykepleier 

35,7 % 36,7 % 37,0 % 39,1 % 39,5 % 3,9 % 0,4 % 

2172 2275 2321 2543 2535 16,7 % -0,3 % 

Helsesykepleier 
30,9 % 30,3 % 29,6 % 31,7 % 30,4 % -0,5 % -1,3 % 

1094 1096 1093 1241 1226 12,1 % -1,2 % 

Jordmor 
33,5 % 33,4 % 32,5 % 36,4 % 32,6 % -0,9 % -3,8 % 

232 241 244 299 273 17,7 % -8,7 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

34,8 % 34,5 % 33,8 % 33,4 % 33,3 % -1,4 % -0,1 % 

22061 22104 21671 21704 21661 -1,8 % -0,2 % 

Personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

18,3 % 18,5 % 17,9 % 17,8 % 18,0 % -0,3 % 0,2 % 

12356 12348 11922 12030 12125 -1,9 % 0,8 % 

Vernepleier 
15,9 % 16,6 % 16,8 % 17,4 % 17,8 % 1,9 % 0,4 % 

1543 1673 1759 1883 1966 27,4 % 4,4 % 

Totalt for stillingskategoriene 
24,6 % 24,7 % 24,3 % 24,5 % 24,6 % 0,0 % 0,1 % 

45716 46188 45656 46884 47041 2,9 % 0,3 % 

Tabell 15: Andel og antall sysselsatte 55 år og over 
                                                                                                                                                                   Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
 
Merknad til tabell: viser antall og andel sysselsatte 55 år og over av alle sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste, 
fordelt på stillingskategori. 
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentpoeng og 
prosent 

2018-2022 2021-2022 

Tannlegespesialist 
18,7 % 23,8 % 24,3 % 21,3 % 25,0 % 6,3 % 3,7 % 

14 19 18 16 22 57 % 37,5 % 

Tannlege uten spesialitet 
16,3 % 14,8 % 13,2 % 13,2 % 13,2 % -3,1 % 0,0 % 

216 194 171 175 175 -19,0 % 0,0 % 

Tannpleier 
25,4 % 23,2 % 21,1 % 19,2 % 17,6 % -7,7 % -1,6 % 

144 135 126 116 111 -22,9 % -4,3 % 

Tannhelsesekretær (inkl. 
tannlegeassistent) 

37,3 % 36,0 % 34,7 % 32,9 % 32,0 % -5,2 % -0,9 % 

618 613 582 545 551 -10,8 % 1,1 % 

Totalt for stillingskategoriene 
27,3 % 26,1 % 24,6 % 23,2 % 22,8 % -4,5 % -0,4 % 

992 961 897 852 859 -13,4 % 0,8 % 

Tabell 16: Andel og antall sysselsatte 55 år og over av alle sysselsatte i tannhelsetjenesten 
                                                                                                                                                                   Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
 

 
Figur 3: Andelen helsefagarbeidere 55 år og over fordelt på fylke, 2022 

Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
 
Merknad til figur: viser andel årsverk og sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste. Tall for årsverk inkluderer lange 
fravær.                                                                      
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentandel og 
prosent 

2018-2022 2021-2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 
16,2 % 15,8 % 16,5 % 16,5 % 17,1 % 0,9 % 0,6 % 

5647 5957 6074 6251 6354 12,5 % 1,6 % 

Helsesykepleier 
3,1 % 3,0 % 2,9 % 2,8 % 3,0 % -0,1 % 0,2 % 

110 106 109 119 120 9,1 % 0,8 % 

Jordmor 
11,6 % 10,8 % 11,5 % 12,7 % 13,0 % 1,5 % 0,4 % 

78 86 104 109 118 51,3 % 8,3 % 

Sykepleier med videreutdanning 
eksl. jordmor/helsesykepleier 

5,6 % 5,9 % 6,0 % 6,1 % 6,6 % 1,0 % 0,5 % 

363 376 398 422 432 19,0 % 2,4 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

17,6 % 17,7 % 19,2 % 20,4 % 22,1 % 4,5 % 1,6 % 

11327 12342 13271 14352 15335 35,4 % 6,8 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent 
(mm) m/annen helseutdanning 

19,9 % 23,7 % 23,5 % 25,5 % 27,8 % 7,9 % 2,4 % 

2324 2421 2725 3037 3158 35,9 % 4,0 % 

Miljøterapeut, psyk. 
miljøterapeut, pedagog mm 

13,3 % 13,6 % 12,8 % 13,0 % 13,1 % -0,1 % 0,2 % 

950 951 1038 1129 1223 28,7 % 8,3 % 

Aktivitør 
1,3 % 1,2 % 1,6 % 1,4 % 1,6 % 0,3 % 0,2 % 

15 18 15 13 10 -33,3 % -23,1 % 

Barne- og ungdomsarbeider 
4,5 % 4,9 % 5,5 % 6,0 % 7,0 % 2,4 % 0,9 % 

92 112 138 178 220 139,1 % 23,6 % 

Barnevernspedagog 
2,6 % 2,8 % 2,8 % 3,9 % 3,9 % 1,3 % 0,0 % 

37 39 56 57 69 86,5 % 21,1 % 

Sosionom 
4,3 % 4,1 % 5,2 % 7,4 % 7,0 % 2,8 % -0,4 % 

89 119 170 165 182 104,5 % 10,3 % 

Vernepleier 
2,8 % 3,0 % 3,1 % 3,3 % 3,6 % 0,8 % 0,3 % 

307 325 361 399 452 47,2 % 13,3 % 

Ergoterapeut 
5,4 % 5,5 % 5,6 % 5,5 % 6,1 % 0,7 % 0,6 % 

144 151 152 169 162 12,5 % -4,1 % 

Personell uten helse- og 
sosialfaglig utdanning 

19,1 % 21,5 % 21,9 % 21,2 % 22,3 % 3,2 % 1,1 % 

14368 14636 14346 15046 16051 11,7 % 6,7 % 

Administrativt personell 
8,4 % 9,8 % 10,3 % 9,9 % 11,3 % 2,9 % 1,4 % 

229 234 241 257 258 12,7 % 0,4 % 

Helsesekretær 
7,5 % 8,4 % 8,6 % 9,0 % 10,3 % 2,8 % 1,4 % 

266 278 294 328 328 23,3 % 0,0 % 

Servicefunksjoner 
23,7 % 25,0 % 25,4 % 26,3 % 27,2 % 3,5 % 0,9 % 

1540 1532 1560 1600 1591 3,3 % -0,6 % 

Andelen med 
innvandringsbakgrunn av alle 
sysselsatte 

16,0 % 16,8 % 17,5 % 17,7 % 18,8 % 2,8 % 1,1 % 

Totalt antall sysselsatte med 
innvandringsbakgrunn 

37886 39683 41052 43631 46063 21,6 % 5,6 % 

Tabell 17: Andel og antall sysselsatte med innvandringsbakgrunn 
                                                                                                                                                                   Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
 
Merknad til tabell: viser andel og antall sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste. 
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentandel og 
prosent 

2018-2022 2021-2022 

Tannlegespesialist 
50,7 % 42,5 % 45,9 % 44,0 % 42,0 % -8,6 % -2,0 % 

38 34 34 33 37 -2,6 % 12,1 % 

Tannlege uten spesialitet 
29,7 % 29,7 % 29,3 % 30,2 % 30,1 % 0,5 % -0,1 % 

394 390 380 402 400 1,5 % -0,5 % 

Tannpleier 
11,3 % 12,7 % 14,7 % 15,2 % 16,5 % 5,2 % 1,3 % 

64 74 88 92 104 62,5 % 13,0 % 

Tannhelsesekretær (inkl. 
tannlegeassistent) 

12,9 % 14,7 % 15,7 % 17,1 % 18,9 % 6,0 % 1,8 % 

214 251 263 284 325 51,9 % 14,4 % 

Andelen med 
innvandringsbakgrunn av alle 
sysselsatte 

19,6 % 20,4 % 21,0 % 22,1 % 23,0 % 3,4 % 0,9 % 

Totalt antall sysselsatte med 
innvandringsbakgrunn 

710 749 765 811 866 22,0 % 6,8 % 

Tabell 18: Andel og antall sysselsatte med innvandringsbakgrunn i tannhelsetjenesten 
                                                                                                                                                                   Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
 

2.2 Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

 
Antall årsverk utført av personell uten helse- 
og sosialfaglig utdanning 

35549 36184 36297 37393 37637  

Andel årsverk utført av personell uten helse- 
og sosialfaglig utdanning 

20,7 % 20,5 % 20,3 % 20,3 % 20,2 %  

Antall sysselsatte uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

67551 66851 66701 67672 67506  

Andel sysselsatte uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

30,3 % 29,7 % 29,4 % 29,2 % 29,1 %  

Tabell 19: Antall og andel personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser antall og andel i kommunale helse- og omsorgstjenester. Tall for årsverk inkluderer lange fravær. 
Leger og fysioterapeuter er ikke inkludert i totalt antall sysselsatte. 

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

 
Antall årsverk utført av personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

32808 33427 33452 34025 34726  

Andel årsverk utført av personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

24,3 % 24,0 % 23,7 % 23,6 % 23,6 %  

Antall sysselsatte uten helse- og sosialfaglig utdanning 63720 63042 62745 62911 63450  

Andel sysselsatte uten helse- og sosialfaglig utdanning 33,3 % 32,6 % 32,2 % 32,0 % 31,9 %  

Tabell 20: Antall og andel personell uten helse- og sosialfaglig utdanning i brukerrettede omsorgstjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær. Brukerrettede omsorgstjenester inkluderer ikke 
stillingskategoriene leger, fysioterapeuter, administrativt personell og servicefunksjoner. 
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Figur 4: Andel personell uten helse- og sosialfaglig utdanning fordelt på fylke, 2022 

Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
 
Merknad til figur: viser andel i omsorgstjenesten. Tall for årsverk inkluderer lange fravær 

 
 

 

    2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-2022 

Ungdomsskolenivå eller lavere 
Årsverk 12614 13047 13754 14080 14480 14,8 % 2,8 % 

Sysselsatte 23502 23493 24999 25429 26377 12,2 % 3,7 % 

Videregående utdanning 
Årsverk 12918 13220 13340 13394 13474 4,3 % 0,6 % 

Sysselsatte 25444 25335 26609 26427 25997 2,2 % -1,6 % 

Universitets- og 
høgskoleutdanning, lavere 
nivå 

Årsverk 4447 4806 3883 4069 4089 -8,0 % 0,5 % 

Sysselsatte 10022 10369 7208 7242 7022 -29,9 % -3,0 % 

Universitets- og 
høgskoleutdanning, høyere 
nivå 

Årsverk 728 848 762 787 813 11,6 % 3,3 % 

Sysselsatte 1173 1309 1140 1116 1131 -3,6 % 1,3 % 

Uoppgitt 
Årsverk 2101 1506 1713 1695 1870 -11,0 % 10,3 % 

Sysselsatte 3583 2526 2795 2689 2918 -18,6 % 8,5 % 

Uten helse- og sosialfaglig 
utdanning i alt 

Årsverk 32808 33427 33452 34025 34726 5,8 % 2,1 % 

Sysselsatte 63724 63032 62751 62903 63445 -0,4 % 0,9 % 

Tabell 21: Antall personell uten helse- og sosialfaglig utdanning fordelt på utdanningsnivå 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: viser antall årsverk og sysselsatte i omsorgstjenesten. Tall for årsverk inkluderer lange fravær 
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Figur 5: Utdanningsnivå blant personell uten helse- og sosialfaglig utdanning, 2022 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til figur: viser utdanningsnivå blant personell uten helse- og sosialfaglig utdanning i omsorgstjenesten (årsverk). 
Tall for årsverk inkluderer lange fravær. 

 
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 

 
Antall personell uten helse- og 
sosialfaglig utdanning 

188 194 180 195 212  

Andel personell uten helse- og 
sosialfaglig utdanning 

5,2 % 5,3 % 4,9 % 5,3 % 5,6 %  

Tabell 22: Antall og andel sysselsatte uten helse- og sosialfaglig utdanning i tannhelsetjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 

 

 

Figur 6: Andel personell uten helse- og sosialfaglig utdanning under utdanning, 2018 og 2022 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
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    2018 2019 2020 2021 2022 

 

Helsearbeiderfag, VG2 
Antall 4346 4557 4745 5063 5140  

Andel 46 % 47 % 48 % 48 % 49 %  

Helsesekretær 
Antall 900 926 946 910 996  

Andel 10 % 10 % 10 % 9 % 10 %  

Helse-, sosial- og idrettsfag, andre, uspesifiserte, 
lavere nivå 

Antall 552 542 569 565 564  

Andel 6 % 6 % 6 % 5 % 5 %  

Helse-, sosial- og idrettsfag, fagskolenivå 
Antall 304 329 353 373 431  

Andel 3 % 3 % 4 % 4 % 4 %  

Apotektekniker 
Antall 244 257 250 282 274  

Andel 3 % 3 % 3 % 2 % 3 %  

Andre utdanninger 
Antall 3095 3124 2956 3449 3003  

Andel 33 % 32 % 30 % 32 % 29 %  

Totalt antall pleiemedhjelpere med annen 
helseutdanning 

Antall 8443 9444 9788 10296 10697  

Andel 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %  

Tabell 23: Utdanninger blant pleiemedhjelpere med annen helseutdanning 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
 Merknad til tabell: viser antall og andel pleiemedhjelpere med annen helseutdanning i kommunal helse- og 
omsorgstjeneste. 
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3 Årsverk og sysselsatte i deltjenestene 
 

 

    2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 
Årsverk 26852 27674 27975 27905 27990 4,2 % 0,3 % 

Sysselsatte 30561 31232 31352 31192 31136 1,9 % -0,2 % 

Helsesykepleier 
Årsverk 152 162 157 147 169 11,1 % 14,5 % 

Sysselsatte 188 192 187 186 205 9,0 % 10,2 % 

Jordmor 
Årsverk 91 89 90 87 84 -7,9 % -3,8 % 

Sysselsatte 107 109 108 105 102 -4,7 % -2,9 % 

Sykepleier m/ videreutdanning 
(eksl. jordmor og helsespl) 

Årsverk 4139 4200 4184 4127 4139 0,0 % 0,3 % 

Sysselsatte 4587 4644 4601 4571 4615 0,6 % 1,0 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

Årsverk 47063 48387 48849 50095 50941 8,2 % 1,7 % 

Sysselsatte 61951 62557 62663 63251 63512 2,5 % 0,4 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent 
(mm) m/annen helseutdanning 

Årsverk 5032 5408 5649 5894 6189 23,0 % 5,0 % 

Sysselsatte 8273 8585 8986 9249 9559 15,5 % 3,4 % 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, 
pedagog mm 

Årsverk 3941 4285 4480 4788 5356 35,9 % 11,9 % 

Sysselsatte 5434 5754 6036 6493 7035 29,5 % 8,3 % 

Aktivitør 
Årsverk 1068 992 903 851 790 -26,0 % -7,1 % 

Sysselsatte 1366 1262 1153 1084 1020 -25,3 % -5,9 % 

Barne- og ungdomsarbeider 
Årsverk 1333 1471 1621 1848 2074 55,6 % 12,3 % 

Sysselsatte 1727 1882 2045 2292 2557 48,1 % 11,6 % 

Barnevernspedagog 
Årsverk 1070 1185 1236 1302 1348 26,0 % 3,6 % 

Sysselsatte 1200 1328 1385 1441 1474 22,8 % 2,3 % 

Sosionom 
Årsverk 1732 1919 2047 2077 2140 23,6 % 3,0 % 

Sysselsatte 1951 2157 2284 2284 2341 20,0 % 2,5 % 

Vernepleier 
Årsverk 8534 8848 9181 9460 9692 13,6 % 2,5 % 

Sysselsatte 9152 9481 9804 10082 10297 12,5 % 2,1 % 

Ergoterapeut 
Årsverk 1200 1275 1262 1325 1380 15,0 % 4,1 % 

Sysselsatte 1331 1404 1375 1451 1509 13,4 % 4,0 % 

Personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

Årsverk 32808 33427 33452 34025 34726 5,8 % 2,1 % 

Sysselsatte 63720 63042 62745 62911 63450 -0,4 % 0,9 % 

Administrativt personell 
Årsverk 1069 1034 969 961 959 -10,3 % -0,2 % 

Sysselsatte 1325 1275 1187 1175 1159 -12,5 % -1,4 % 

Servicefunksjoner 
Årsverk 4035 4033 3972 3928 3958 -1,9 % 0,8 % 

Sysselsatte 5522 5464 5309 5166 5243 -5,1 % 1,5 % 

Totalt antall årsverk 140120 144387 146026 148820 151935 8,4 % 2,1 % 

Totalt antall sysselsatte 198395 200368 201220 202933 205214 3,4 % 1,1 % 
Tabell 24: Årsverk og sysselsatte i omsorgstjenesten 

Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær.                                                                      

 
 

  
2011-
2012 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

Prosentvis endring i avtalte 
årsverk i omsorgstjenesten 

1,8 % 1,2 % 1,2 % - 1,3 % 3,2 % 2,3 % 3,0 % 1,1 % 1,9 % 2,1 % 

Tabell 25: Prosentvis endring i avtalte årsverk i omsorgstjenesten, 2011/12-2021/22 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 12785 13286 13688 13827 13904 8,8 % 0,6 % 

Sykepleier m/ videreutdanning (inkl. jordmor og 
helsespl) 

2353 2422 2483 2463 2455 4,3 % -0,3 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, omsorgsarbeider 25391 26163 26796 27743 28203 11,1 % 1,7 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) m/annen 
helseutdanning 

2926 3203 3323 3503 3674 25,6 % 4,9 % 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, pedagog mm 3190 3481 3613 3874 4338 36,0 % 12,0 % 

Aktivitør 765 721 652 607 564 -26,3 % -7,1 % 

Barne- og ungdomsarbeider 989 1078 1191 1372 1542 55,9 % 12,4 % 

Barnevernspedagog 864 964 978 1053 1082 25,2 % 2,7 % 

Sosionom 1527 1702 1805 1835 1876 22,8 % 2,3 % 

Vernepleier 7043 7264 7523 7770 7911 12,3 % 1,8 % 

Ergoterapeut 842 926 954 1015 1034 22,8 % 1,9 % 

Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 21387 22014 21910 22507 23055 7,8 % 2,4 % 

Administrativt personell 574 552 516 510 542 -5,5 % 6,4 % 

Servicefunksjoner 405 408 419 434 433 6,8 % -0,1 % 

Totalt 81041 84185 85850 88513 90614 11,8 % 2,4 % 

Tabell 26: Årsverk i hjemmebaserte tjenester og dagsenter (mm) 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær.    
                                                                   

 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 14067 14388 14287 14078 14086 0,1 % 0,1 % 

Sykepleier m/ videreutdanning (inkl. jordmor og 
helsespl) 

2029 2028 1948 1898 1936 -4,6 % 2,0 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, omsorgsarbeider 21672 22224 22053 22352 22738 4,9 % 1,7 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) m/annen 
helseutdanning 

2106 2205 2326 2391 2514 19,4 % 5,2 % 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, pedagog mm 751 803 868 914 1018 35,6 % 11,4 % 

Aktivitør 303 270 251 243 226 -25,3 % -7,1 % 

Barne- og ungdomsarbeider 344 393 430 475 532 54,5 % 11,9 % 

Barnevernspedagog 206 221 258 249 267 29,5 % 7,1 % 

Sosionom 204 218 242 242 264 29,0 % 8,8 % 

Vernepleier 1492 1584 1657 1690 1781 19,4 % 5,4 % 

Ergoterapeut 358 348 308 310 346 -3,1 % 11,6 % 

Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 11421 11413 11543 11518 11671 2,2 % 1,3 % 

Administrativt personell 495 482 453 452 417 -15,8 % -7,7 % 

Servicefunksjoner 2507 2513 2487 2490 2558 2,0 % 2,7 % 

Totalt 57955 59090 59110 59302 60355 4,1 % 1,8 % 

Tabell 27: Årsverk i institusjonsbaserte tjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær.    
 
 
 

 



  Side 21 av 59 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 606 645 685 759 872 43,9 % 15,0 % 

Sykepleier m/ videreutdanning (inkl. jordmor og 
helsespl) 

158 145 152 149 177 12,1 % 18,6 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, omsorgsarbeider 5508 5738 6037 6414 6606 19,9 % 3,0 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) m/annen 
helseutdanning 

624 678 726 796 864 38,4 % 8,5 % 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, pedagog mm 1128 1208 1282 1468 1740 54,3 % 18,6 % 

Aktivitør 118 120 117 110 101 -14,7 % -8,4 % 

Barne- og ungdomsarbeider 400 452 494 563 636 58,9 % 13,0 % 

Barnevernspedagog 291 336 345 387 428 47,0 % 10,5 % 

Sosionom 418 469 505 543 597 42,8 % 10,0 % 

Vernepleier 2943 3061 3261 3383 3451 17,2 % 2,0 % 

Ergoterapeut 151 168 187 210 219 45,3 % 4,4 % 

Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 5301 5534 5679 5875 6113 15,3 % 4,1 % 

Administrativt personell 51 57 56 59 73 42,6 % 23,9 % 

Servicefunksjoner 38 31 26 27 21 -44,9 % -22,1 % 

Totalt  17735 18641 19551 20741 21898 23,5 % 5,6 % 

Tabell 28: Årsverk i tilrettelagte boliger for personer med utviklingshemming 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær.    

 

 
Figur 7: Personellkategorier i tilrettelagte boliger for personer med utviklingshemming, 2022 

Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  
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2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 
Årsverk 3767 3794 4109 4700 4553 20,9 % -3,1 % 

Sysselsatte 4428 4437 4724 5568 5327 20,3 % -4,3 % 

Helsesykepleier 
Årsverk 3023 3122 3193 3314 3439 13,8 % 3,8 % 

Sysselsatte 3352 3429 3502 3725 3828 14,2 % 2,8 % 

Jordmor 
Årsverk 518 565 591 638 662 27,7 % 3,7 % 

Sysselsatte 585 613 643 717 735 25,6 % 2,5 % 

Sykepleier med 
videreutdanning eksl. 
jordmor/helsesykepleier 

Årsverk 1363 1406 1531 1685 1608 18,0 % -4,6 % 

Sysselsatte 1505 1552 1676 1935 1802 19,7 % -6,9 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

Årsverk 1193 1187 1240 1391 1215 1,9 % -12,6 % 

Sysselsatte 1500 1482 1540 1705 1495 -0,3 % -12,3 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent 
(mm) m/annen 
helseutdanning 

Årsverk 919 953 1050 1176 1170 27,4 % -0,4 % 

Sysselsatte 1175 1208 1315 1452 1358 15,6 % -6,5 % 

Miljøterapeut, psyk. 
miljøterapeut, pedagog mm 

Årsverk 1112 1120 1242 1369 1431 28,7 % 4,5 % 

Sysselsatte 1219 1218 1372 1507 1561 28,1 % 3,6 % 

Vernepleier 
Årsverk 528 568 631 700 724 37,3 % 3,5 % 

Sysselsatte 560 596 658 736 762 36,1 % 3,5 % 

Ergoterapeut 
Årsverk 1138 1159 1232 1256 1209 6,2 % -3,7 % 

Sysselsatte 1200 1224 1305 1330 1274 6,2 % -4,2 % 

Personell uten helse- og 
sosialfaglig utdanning 

Årsverk 2741 2758 2845 3368 2911 6,2 % -13,6 % 

Sysselsatte 3830 3813 3955 4762 4059 6,0 % -14,8 % 

Administrativt personell 
Årsverk 871 870 893 988 921 5,7 % -6,8 % 

Sysselsatte 1065 1068 1085 1252 1110 4,2 % -11,3 % 

Helsesekretær 
Årsverk 2652 2646 2714 2739 2655 0,1 % -3,0 % 

Sysselsatte 3220 3179 3226 3274 3171 -1,5 % -3,1 % 

Servicefunksjoner 
Årsverk 494 462 456 479 401 -18,8 % -16,3 % 

Sysselsatte 738 692 721 767 644 -12,7 % -16,0 % 

Totalt antall årsverk 20320 20609 21727 23802 22900 12,7 % -3,8 % 

Totalt antall sysselsatte 24377 24511 25722 28730 27126 11,3 % -5,6 % 

Tabell 29: Årsverk og sysselsatte i kommunehelsetjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær.                                                                      
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Helsesykepleier 2841 2965 3038 3123 3252 14,5 % 4,1 % 

Jordmor 463 511 546 578 607 31,1 % 5,1 % 

Leger 220 221 232 221 225 2,1 % 1,7 % 

Fysioterapeuter 259 274 259 273 274 5,6 % 0,2 % 

Sykepleier u/ videreutdanning 657 708 731 964 982 49,6 % 1,9 % 

Sykepleier med videreutdanning eksl. 
jordmor/helsesykepleier 

189 202 213 276 255 34,7 % -7,7 % 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, omsorgsarbeider 82 80 88 109 85 26,6 % 23,7 % 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) m/annen 
helseutdanning 

78 75 80 101 126 75,8 % 26,4 % 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, pedagog mm 212 208 230 222 268 25,1 % -3,4 % 

Psykologer 141 146 152 174 185 45,3 % 14,3 % 

Vernepleier 38 41 43 52 59 57,1 % 22,5 % 

Ergoterapeut 51 52 66 69 73 72,7 % 5,2 % 

Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 129 132 136 230 180 116,3 % 69,4 % 

Andre 246 242 232 267 263 6,9 % -1,2 % 

Totalt 5474 5858 6044 6659 6834 24,8 % 2,6 % 

Tabell 30: Årsverk i helsestasjon- og skolehelsetjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB og statistikkbanken til SSB (Tabell 11994)  

 
Merknad til tabell: tall for årsverk inkluderer lange fravær.                                                                      

 
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Voksne  12563 12872 12966 13091 13291 5,8 % 1,5 % 

Barn og unge 3331 3527 3603 3700 3783 13,6 % 2,2 % 

Totalt 15894 16399 16569 16792 17074 7,4 % 1,7 % 

Tabell 31: Årsverk i psykisk helse- og rustjenester 
Kilde: SINTEF  
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4 Utdanning og autorisasjoner 
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Helse- og 
oppvekstfag (VG1) 

10931 10664 10684 10168 9667 -11,6 % -4,9 % 

Helsearbeiderfag 
(VG2) 

3841 4004 3855 4105 3684 -4,1 % -10,3 % 

Helsearbeiderfaget 
(VG3 - læreplass) 

2254 2443 2484 2717 2467 9,4 % -9,2 % 

Tannhelsesekretær 
(VG3) 

121 126 152 143 136 12,4 % -4,9 % 

Alle videregående 
utdanninger 

207 383 206 112 205 809 206 831 204 199 -1,5 % -1,3 % 

Tabell 32: Antall søkere til utdanning på videregående skolenivå 
Kilde: Utdanningsdirektoratet  

 
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Helse- og oppvekstfag (VG1) 10 098 10 188 10 139 9 643 9 426 -6,7 % -2,3 % 

Helsearbeiderfag (VG2) 3 985 4 067 4 017 4 159 3 846 -3,5 % -7,5 % 

Tannhelsesekretær (VG3) 116 105 130 129 138 19,0 % 7,0 % 

Tabell 33: Antall elever per 1. oktober på helsefaglige utdanninger på VGS 
Kilde: Utdanningsdirektoratet  

 
 
 

 
Figur 8: Antall søkere og antall elever tatt opp til Helse- og oppvekstfag (VG1), 2018/19-2022/23 

Kilde: Utdanningsdirektoratet  
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Figur 9: Andelen gutter som søker seg til videregående utdanninger 

Kilde: Utdanningsdirektoratet  

 
 

  2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 
Endring i % 

2017/18-
2021/22 

2020/21-
2021/22 

Barne- og ungdomsarbeiderfaget 3139 3394 3026 3256 2929 -6,7 % -10,0 % 

Helsearbeiderfaget 3486 3799 3805 4554 4342 24,6 % -4,7 % 

Tabell 34: Oppnådde fag- og svennebrev etter utdanningsprogram, 2016/2017-2020/2021 
Kilde: Utdanningsdirektoratet  

 
Merknad til tabell: Fra og med 2020-21 inkluderes kompetansebevis tatt etter fagopplæring i skole sammen med 
"Kompetansebevis". De har tidligere vært gruppert med "Fag- og svennebrev". 
 

 

    2018 2019 2020 2021 2022 

 

Andelen som søker seg til 
helsearbeiderfag (VG2) 
etter VG1 

Jenter 41,8 % 42,0 % 40,6 % 42,6 % 40,7 %  

Gutter 31,6 % 31,0 % 27,8 % 31,6 % 27,0 %  

Andelen som søker seg til 
helsearbeiderfaget (VG3 - 
lære) etter VG2 

Jenter 58,8 % 59,5 % 58,1 % 64,8 % 57,9 %  

Gutter 67,4 % 69,5 % 75,5 % 82,7 % 67,2 %  

Tabell 35: Andel som fortsetter utdanning i helsearbeiderfag og starter læretid, fordelt på kjønn 
Kilde: Utdanningsdirektoratet  
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  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Barnevernspedagogikk (bachelor) 2700 2341 2562 2278 1842 -31,8 % -19,1 % 

Ergoterapi (bachelor) 660 593 689 588 531 -19,5 % -9,7 % 

Fysioterapi (bachelor) 2144 2196 2237 2189 1935 -9,7 % -11,6 % 

Medisin (profesjons-studium) 3501 3433 4024 3857 3838 9,6 % -0,5 % 

Sosialt arbeid (bachelor) 4046 4046 4402 4369 3488 -13,8 % -20,2 % 

Sykepleie (bachelor) 15954 12868 13536 13212 10224 -35,9 % -22,6 % 

Vernepleie (bachelor) 3826 4324 3997 4899 3951 3,3 % -19,4 % 

Klinisk ernæring (profesjons-studium) 125 92 124 110 105 -16,0 % -4,5 % 

Psykolog (profesjons-studium) 2783 2906 4047 3650 3078 10,6 % -15,7 % 

Tannlege (master, 5-årig) 584 582 572 640 550 -5,8 % -14,1 % 

Tannpleier (bachelor) 416 414 387 420 507 21,9 % 20,7 % 

Totalt antall søkere til høyere 
utdanning 

140172 137110 149187 152619 133412 -4,8 % -12,6 % 

Tabell 36: Antall søkere til helse- og sosialfaglige grunnutdanninger (førstevalg, nasjonalt opptak). 
Kilde: Database for høyere utdanning  

 
Merknad til tabell: klinisk ernæringsfysiologi inkluderer kun det 5-årige profesjonsstudiet ved Universitet i Oslo. Det finnes 
også et 2-årig masterstudie ved Universitet i Tromsø og ved Universitet i Bergen som ikke er inkludert i tabellen over.   

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
 

Helsesykepleie 2768 3918 3734 4241 4367  

Helsesykepleier-utdanning 
(60 studiepoeng) 

2476 2758 3058 2177 1180  

Master i helsesykepleie (120 
studiepoeng) 

292 1160 676 2064 3187  

Jordmor 743 632 853 943 1443  

Jordmorutdanning (120 
studiepoeng) 

235 0 0 0 0  

Master i jordmorfag (120 
studiepoeng) 

508 632 853 943 1443  

Tabell 37: Antall søkere til helse- og sosialfaglige videreutdanninger (førstevalg, lokalt opptak). 
Kilde: Database for høyere utdanning  

 
Merknad til tabell: flere av studiestedene har kun opptak til jordmor- og helsesykepleie annethvert år. Endring i prosent er 
derfor ikke regnet ut.  

 

Tabell 38: Opptak til utvalgte helse- og sosialfaglige utdanninger, grunnutdanninger 
Kilde: Database for høyere utdanning 

Merknad til tabell: klinisk ernæringsfysiologi inkluderer kun det 5-årige profesjonsstudiet ved Universitet i Oslo. Det finnes 
også et 2-årig masterstudie ved Universitet i Tromsø og ved Universitet i Bergen som ikke er inkludert i tabellen over.   

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

Barnevernspedagogikk (bachelor) 858 797 901 798 847 -1,3 % 6,1 % 

Ergoterapi (bachelor) 344 352 344 347 344 0,0 % -0,9 % 

Fysioterapi (bachelor) 415 434 367 383 424 2,2 % 10,7 % 

Medisin (profesjons-studium) 758 689 745 761 785 3,6 % 3,2 % 

Sosialt arbeid (bachelor) 1017 1023 1158 1165 1147 12,8 % -1,5 % 

Sykepleie (bachelor) 5187 5313 5407 5509 5454 5,1 % -1,0 % 

Vernepleie (bachelor) 1208 1208 1160 1338 1410 16,7 % 5,4 % 

Klinisk ernæring (profesjons-
studium) 

42 49 55 53 59 40,5 % 11,3 % 

Psykolog (profesjons-studium) 392 412 507 442 417 6,4 % -5,7 % 

Tannlege (master, 5-årig) 203 202 205 194 196 -3,4 % 1,0 % 

Tannpleier (bachelor) 104 110 114 104 125 20,2 % 20,2 % 

Totalt antall studenter ved 
høyskoler og universitet 

156556 155828 163777 169172 161246 3,0 % -4,7 % 
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  2018 2019 2020 2021 2022 

 
Helsesykepleie 259 268 377 291 428  

Helsesykepleier-utdanning (60 
studiepoeng) 

230 165 306 140 114  

Master i helsesykepleie (120 studiepoeng) 29 103 71 151 314  

Jordmor 154 109 187 126 188  

Jordmorutdanning (120 studiepoeng) 36 1 0 0 0  

Master i jordmorfag (120 studiepoeng) 118 108 187 126 188  

Tabell 39: Opptak til utvalgte helse- og sosialutdanninger, videreutdanninger/mastergrad 
Kilde: Database for høyere utdanning  

 
Merknad til tabell: flere av studiestedene har kun opptak til jordmor- og helsesykepleie annethvert år. Endring i prosent er 
derfor ikke regnet ut.  
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i % 

2018-
2022 

2021-
2022 

Barnevernspedagogikk (bachelor) 657 719 652 658 747 13,7 % 13,5 % 

Ergoterapi (bachelor) 251 252 244 260 269 7,2 % 3,5 % 

Fysioterapi (bachelor) 261 310 282 305 327 25,3 % 7,2 % 

Medisin (profesjons-studium) 554 574 560 533 590 6,5 % 10,7 % 

Sosialt arbeid / sosialfag (bachelor) 865 854 891 855 896 3,6 % 4,8 % 

Sykepleie (bachelor) 4042 4121 4177 4241 4439 9,8 % 4,7 % 

Vernepleie (bachelor) 818 874 953 992 1026 25,4 % 3,4 % 

Klinisk ernæring (profesjons-studium) 34 31 19 25 25 -26,5 % 0,0 % 

Psykolog (profesjons-studium) 274 300 273 355 306 11,7 % -13,8 % 

Tannlege (master, 5-årig) 118 118 113 113 136 15,3 % 20,4 % 

Tannpleier (bachelor) 63 84 68 73 84 33,3 % 15,1 % 

Tabell 40: Uteksaminerte kandidater fra helse- og sosialutdanninger, grunnutdanninger 
Kilde: Database for høyere utdanning  

 
Merknad til tabell: klinisk ernæringsfysiologi inkluderer kun det 5-årige profesjonsstudiet ved Universitet i Oslo. Det finnes 
også et 2-årig masterstudie ved Universitet i Tromsø og ved Universitet i Bergen som ikke er inkludert i tabellen over.   

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

 
Helsesykepleie 221 306 260 210 305  

Helsesykepleier-utdanning (60 
studiepoeng) 

195 279 220 169 236  

Master i helsesykepleie (120 studiepoeng) 26 27 40 41 69  

Jordmor 166 111 133 128 122  

Jordmorutdanning (120 studiepoeng) 35 18 34 1 0  

Master i jordmorfag (120 studiepoeng) 131 93 99 127 122  

Tabell 41: Uteksaminerte kandidater fra helse- og sosialutdanninger, videreutdanninger 
Kilde: Database for høyere utdanning  

 
Merknad til tabell: flere av studiestedene har kun opptak til jordmor- og helsesykepleie annethvert år. Endring i prosent er 
derfor ikke regnet ut.  
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  2021 2022 Endring i % 

  Norge Norden EU/EØS Andre Total Norge Norden EU/EØS Andre Total 2021-2022 

Fysioterapeut, 
Norge  

288       288 315       315 9,38 % 

Utland   13 48 6 67   66 46 4 116 73,13 % 

Totalt         355         431 21,41 % 

Helsefagarbeider, 
Norge  

4786       4786 4589       4589 -4,12 % 

Utland   146 26 25 197   304 35 28 367 86,29 % 

Totalt         4983         4956 -0,54 % 

Jordmor, Norge  97       97 104       104 7,22 % 

Utland   72 9 1 82   132 13 0 145 76,83 % 

Totalt         179         249 39,11 % 

Klinisk ernærings-
fysiolog, Norge  

55       55 51       51 -7,27 % 

Utland   0 0 0 0   0 0 3 3 - 

Totalt         55         54 -1,82 % 

Lege, Norge  523       523 582       582 11,28 % 

Utland   278 624 80 982   488 642 34 1164 18,53 % 

Totalt         1505         1746 16,01 % 

Psykolog  350       350 320       320 -8,57 % 

Utland   73 92 8 173   115 68 3 186 7,51 % 

Totalt         523         506 -3,25 % 

Sykepleier, Norge  4205       4205 4447       4447 5,76 % 

Utland   789 554 84 1427   1114 699 112 1925 34,90 % 

Totalt         5632         6372 13,14 % 

Vernepleier, Norge 992       992 1030       1030 3,83 % 

Utland   0 0 0 0   0 1 0 1 - 

Totalt         992         1031 3,93 % 

Tabell 42: Autorisasjoner av helsepersonell, fordelt på region, 2021-2022 
Kilde: Helsedirektoratet  
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5 Mottakere 
 

 

 
Figur 10: Andel mottakere med ulike bistandsbehov i omsorgstjenesten, 2012-2022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 06971) 
 
Merknad til figur: figuren viser antall brukere per 31.12.                                                          

 
 

 
 

38,3 % 37,3 % 36,3 % 36,3 %

32,5 %

33,8 % 33,8 %
32,8 %

22,1 % 23,1 % 23,2 % 22,8 %

7,1 %
5,8 % 6,7 %

8,1 %

0,0 %

5,0 %

10,0 %

15,0 %

20,0 %

25,0 %

30,0 %

35,0 %

40,0 %

45,0 %

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Noko/avgrensa bistandsbehov Middels til stort bistandsbehov

Omfattande bistandsbehov Uoppgitt bistandsbehov



  Side 30 av 59 
 

 
Figur 11: Andel mottakere med ulike bistandsbehov i omsorgstjenesten, 2012 og 2022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 06971) 
 
Merknad til figur: viser ulike bistandsbehov etter ulike tjenesteområder i omsorgstjenesten. Figuren viser antall brukere per 
31.12. 
                                                   

 

  
Tabell 43: Antall unike brukere av omsorgstjenester etter alderskategori, 2012-2022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 11642) 
 
Merknad til tabell: figuren viser antall brukere per 31.12.                                                   
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Figur 12: Antall mottakere av omsorgstjenester etter alderskategori, 2012-2022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 11642) 
 
Merknad til figur: figuren viser antall brukere per 31.12.                                           
 
 

 

 
Figur 13: Andelen mottakere av omsorgstjenester etter alderskategori, 2012-2022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 11642) 
 
Merknad til figur: figuren viser mottakere av omsorgstjenester i løpet av året.  
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2011-
2012 

2012-
2013 

2013-
2014 

2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

Prosentvis endring i 
antall brukere 

1,9 % 0,9 % 0,6 % 2,1 % 1,8 % 1,7 % 1,8 % 0,1 % 1,7 % 2,3 % 2,6 % 

 
Tabell 44: Prosentvis endring i antall brukere av omsorgstjenester, 2012/13-2021/22 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 11642) 
 
Merknad til tabell: tabellen viser endring i antall brukere i løpet av året.  
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6 Mobilitet/Turnover  

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i 
prosentpoeng 

2018-
2022 

2021-
2022 

Hjemmetjeneste 21,9 % 22,3 % 24,3 % 22,7 % 24,1 % 2,2 1,4 

Bolig for psykisk 
utviklingshemmede 

20,8 % 21,6 % 21,5 % 21,1 % 23,0 % 2,2 1,9 

Alders- og sykehjem 21,0 % 21,6 % 23,5 % 22,1 % 23,3 % 2,3 1,2 

Helsestasjons- og 
skolehelsetjenesten 

15,4 % 17,3 % 19,5 % 17,9 % 18,2 % 2,8 0,3 

I alt 21,2 % 22,2 % 23,8 % 24,8 % 23,7 % 2,5 -1,1 

Tabell 45: Turnover i ulike deltjenester i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har (1) sluttet i kommunesektoren, (2) byttet 
kommune, (3) byttet til en annen deltjeneste i kommunen. 
Kategorien I alt, inneholder også Tannhelsetjenesten og Andre tjenester                                                                                                  
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Tannhelsetjenesten 13,7 % 13,3 % 12,6 % 13,2 % 12,9 % -0,8 -0,3 

Tabell 46: Turnover i fylkeskommunal tannhelsetjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har (1) sluttet i kommunesektoren, (2) byttet 
kommune, (3) byttet til en annen deltjeneste i kommunen. 
                                                                      

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Personell uten helse- eller 
sosialfaglig utdanning 

31,8 % 33,6 % 35,8 % 36,4 % 36,5 % 4,7 0,1 

Helsefagarbeidere 16,1 % 16,8 % 19,2 % 21,2 % 18,7 % 2,6 -2,5 

Helsesekretærer 13,4 % 16,1 % 13,8 % 19,1 % 23,3 % 9,9 4,2 

Vernepleiere 18,8 % 19,2 % 19,8 % 19,5 % 19,7 % 0,9 0,2 

Sykepleiere 19,1 % 19,6 % 21,6 % 24,0 % 21,5 % 2,4 -2,5 

Helsesykepleiere 10,7 % 11,8 % 13,2 % 11,6 % 15,4 % 4,7 3,8 

Jordmødre 17,9 % 17,9 % 18,3 % 12,2 % 16,6 % -1,3 4,4 

Leger 29,7 % 30,7 % 30,9 % 31,1 % 32,8 % 3,1 1,7 

Ledere 14,6 % 15,5 % 16,4 % 17,1 % 16,2 % 1,6 -0,9 

Tabell 47: Turnover blant ulike stillingskategorier i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Kategorien Ledere inkluderer ikke lavere lederstillinger som typisk er uten 
personalansvar (arbeidsleder og fagleder), og heller ikke den høyeste lederkoden (kommunalsjef). Sykepleiere inkluderer 
alle sykepleiere. Turnover er dersom en ansatt har (1) sluttet i kommunesektoren, (2) byttet kommune, (3) byttet til en 
annen deltjeneste i kommunen. 
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Tannhelsesekretærer 9,2 % 11,6 % 11,1 % 16,2 % 11,6 % 2,4 -4,6 

Tannpleiere 10,0 % 14,9 % 12,7 % 19,9 % 11,6 % 1,6 -8,3 

Tannleger 18,8 % 13,8 % 14,2 % 19,9 % 13,8 % -5,0 -6,1 

Tabell 48: Turnover blant ulike stillingskategorier i fylkeskommunal tannhelsetjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har (1) sluttet i kommunesektoren, (2) byttet 
kommune, (3) byttet til en annen deltjeneste i kommunen. 

 
 
 

 
Figur 14: Prosentvis turnover per aldersgruppe i helse- og omsorgstjenesten 

Kilde: Spesialbestilte data fra KS 
 
Merknad til figur: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i kommunesektoren. 
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Figur 15: Prosentvis turnover pr. aldersgruppe og stillingskategori, 2022 

Kilde: Spesialbestilte data fra KS 
 
Merknad til figur: viser turnover i hjemmetjenesten og alders- og sykehjem. Turnover måles fra 1. desember til 1. desember 
året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. desember 2015 til 1. desember 2016). Sykepleiere inkluderer alle 
sykepleiere. Turnover er dersom en ansatt har (1) sluttet i kommunesektoren, (2) byttet kommune, (3) byttet til en annen 
deltjeneste i kommunen                                                                                                   
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 2018 2019 2020 2021 2022 

Hjemmetjeneste 32,8 % 35,3 % 34,3 % 34,7 % 38,2 % 

Bolig for psykisk 
utviklingshemmede 

32,1 % 32,4 % 26,1 % 26,8 % 32,3 % 

Alders- og sykehjem 35,4 % 35,4 % 36,7 % 38,7 % 41,0 % 

Helsestasjons- og 
skolehelsetjenesten 

-9,9 % -2,2 % -10,1 % -15,1 % -4,2 % 

Tabell 49: Ulikhet i turnover for utvalgte deltjenester i helse- og omsorgssektoren sammenlignet med kommunen for øvrig 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i kommunesektoren.  

 
 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Tannhelsetjenesten 2,3 % -17,9 % -6,8 % -4,2 % -16,5 % 

Tabell 50: Ulikhet i turnover for tannhelsetjenesten sammenlignet med kommunen for øvrig 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i kommunesektoren.  
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i 
prosentpoeng 

2018-
2022 

2021-
2022 

Hjemmetjeneste 14,2 % 14,9 % 15,0 % 15,0 % 15,9 % 1,7 0,9 

Bolig for psykisk 
utviklingshemmede 

14,1 % 14,6 % 14,0 % 14,2 % 15,2 % 1,1 1,0 

Alders- og sykehjem 14,5 % 14,9 % 15,2 % 15,5 % 16,2 % 1,7 0,7 

Helsestasjons- og 
skolehelsetjenesten 

9,6 % 10,8 % 10,0 % 9,5 % 11,0 % 1,4 1,5 

Tabell 51: Turnover ut av kommunesektoren i ulike deltjenester i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i kommunesektoren 
 
 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Tannhelsetjenesten 10,9 % 9,0 % 10,4 % 10,7 % 9,6 % -1,3 -1,1 

Tabell 52: Turnover ut av fylkeskommunal sektor fylkeskommunal tannhelsetjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i fylkeskommunesektoren 
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Personell uten helse- eller 
sosialfaglig utdanning 

23,8 % 25,2 % 25,4 % 25,5 % 28,0 % 4,2 2,5 

Helsefagarbeidere 10,0 % 10,4 % 10,7 % 11,0 % 11,8 % 1,8 0,8 

Helsesekretærer 9,8 % 11,0 % 9,9 % 14,9 % 18,9 % 9,1 4,0 

Vernepleiere 8,6 % 9,5 % 9,1 % 8,7 % 9,5 % 0,9 0,8 

Sykepleiere 11,4 % 11,9 % 11,9 % 12,4 % 13,7 % 2,3 1,3 

Helsesykepleiere 6,3 % 6,8 % 6,5 % 6,1 % 9,3 % 3,0 3,2 

Jordmødre 11,0 % 11,0 % 10,9 % 9,4 % 12,8 % 1,8 3,4 

Leger 24,2 % 25,1 % 23,7 % 24,1 % 25,6 % 1,4 1,5 

Ledere 6,9 % 6,9 % 6,7 % 7,0 % 8,0 % 1,1 1,0 

Tabell 53: Turnover ut av kommunesektoren blant ulike stillingskategorier i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i kommunesektoren 
 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Tannhelsesekretærer 7,4 % 6,3 % 9,8 % 10,2 % 9,6 % 2,2 -0,6 

Tannpleiere 8,0 % 7,4 % 9,5 % 9,2 % 8,9 % 0,9 -0,3 

Tannleger 15,7 % 11,9 % 11,0 % 12,5 % 10,2 % -5,5 -2,3 

Tabell 54: Turnover ut av fylkeskommunesektoren blant ulike stillingskategorier i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: turnover måles fra 1. desember til 1. desember året etter (for eksempel er turnover for 2016 målt fra 1. 
desember 2015 til 1. desember 2016). Turnover er dersom en ansatt har sluttet i fylkeskommunekommunesektoren 
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7 Stillingsstørrelse  
 

 
Figur 16: Andelen sysselsatte som jobber heltid blant utvalgte yrkesgrupper  

Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 
 
Merknad til figur: med heltid menes en stillingsstørrelse som er 100% og mer. Viser andelen sysselsatte i kommunal helse- 
og omsorgstjeneste. Helsefagarbeider inkluderer også hjelpepleiere og omsorgsarbeidere. Sykepleier m/ videreutdanning 
ekskluderer helsesykepleier og jordmor. 
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Figur 17: Andelen sysselsatte med ulik stillingsstørrelse blant utvalgte yrkesgrupper 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til figur: viser andelen sysselsatte i kommunal helse- og omsorgstjeneste. Helsefagarbeider inkluderer også 
hjelpepleiere og omsorgsarbeidere.  
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Figur 18: Andelen sysselsatte med ulik stillingsstørrelse i tannhelsetjenesten 

Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i %-poeng 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 84,3 85,0 85,8 85,4 86,0 1,7 0,6 

Helsesykepleier 87,5 88,6 89,0 86,8 88,0 0,5 1,2 

Jordmor 80,8 83,0 84,2 82,0 83,8 3,0 1,8 

Sykepleier med videreutdanning eksl. 
jordmor/helsesykepleier 

86,8 87,1 87,6 85,9 86,2 -0,6 0,3 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

72,1 73,1 74,1 74,9 75,8 3,7 0,9 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) 
m/annen helseutdanning 

56,1 57,7 58,1 58,5 59,7 3,6 1,2 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, 
pedagog mm 

67,2 68,4 68,5 68,2 69,7 2,5 1,5 

Aktivitør 74,0 74,2 74,6 74,6 73,6 -0,4 -1,0 

Barne- og ungdomsarbeider 63,7 64,5 64,8 66,0 67,1 3,4 1,1 

Barnevernspedagog 83,4 83,9 84,0 83,9 84,9 1,5 1,0 

Sosionom 84,1 84,4 84,8 85,9 85,9 1,8 0,0 

Vernepleier 89,9 90,2 90,5 90,7 90,7 0,8 0,0 

Ergoterapeut 89,2 89,7 90,1 89,9 90,4 1,2 0,5 

Personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

46,0 47,2 47,7 48,1 48,4 2,4 0,3 

Administrativt personell 77,0 77,0 77,5 75,7 78,9 1,9 3,2 

Helsesekretær 78,8 79,8 80,2 80,0 80,9 2,1 0,9 

Servicefunksjoner 68,0 68,6 69,2 69,9 69,8 1,8 -0,1 

Tabell 55: Gjennomsnittlig stillingsstørrelse i kommunale helse- og omsorgstjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i %-poeng 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 84,3 85,0 85,8 85,4 86,0 1,7 0,6 

Helsesykepleier 87,5 88,6 89,0 86,8 88,0 0,5 1,2 

Jordmor 80,8 83,0 84,2 82,0 83,8 3,0 1,8 

Sykepleier med videreutdanning eksl. 
jordmor/helsesykepleier 

86,8 87,1 87,6 85,9 86,2 -0,6 0,3 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

72,1 73,1 74,1 74,9 75,8 3,7 0,9 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) 
m/annen helseutdanning 

56,1 57,7 58,1 58,5 59,7 3,6 1,2 

Miljøterapeut, psyk. miljøterapeut, 
pedagog mm 

67,2 68,4 68,5 68,2 69,7 2,5 1,5 

Aktivitør 74,0 74,2 74,6 74,6 73,6 -0,4 -1,0 

Barne- og ungdomsarbeider 63,7 64,5 64,8 66,0 67,1 3,4 1,1 

Barnevernspedagog 83,4 83,9 84,0 83,9 84,9 1,5 1,0 

Sosionom 84,1 84,4 84,8 85,9 85,9 1,8 0,0 

Vernepleier 89,9 90,2 90,5 90,7 90,7 0,8 0,0 

Ergoterapeut 89,2 89,7 90,1 89,9 90,4 1,2 0,5 

Personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

46,0 47,2 47,7 48,1 48,4 2,4 0,3 

Administrativt personell 77,0 77,0 77,5 75,7 78,9 1,9 3,2 

Servicefunksjoner 78,8 79,8 80,2 80,0 80,9 2,1 0,9 

Tabell 56: Gjennomsnittlig stillingsstørrelse i kommunale omsorgstjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 
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  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

I alt 10 208 10 299 11 192 11 015 10 287 0,8 % -7,1 % 

Hjemmetjeneste 2 430 2 444 2 667 2 654 2 488 2,3 % -6,7 % 

Bolig for psykisk 
utviklingshemmede 

1 787 1 851 2 064 2 000 1 942 8,0 % -3,0 % 

Alders - og sykehjem 3 116 3 081 3 409 3 874 3 592 13,3 % -7,9 % 

Tannhelsetjenesten 16 13 17 13 13 -23,1 % 0,0 % 

Helsestasjons- og 
skolehelsetjenesten 

29 31 30 31 21 -38,1 % -47,6 % 

Andre tjenester 2 830 2 880 3 005 2 443 2 231 -26,8 % -9,5 % 

Tabell 57: Merarbeid i utvalgte deltjenester innen kommunale helse- og omsorgstjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: Merarbeid er arbeid utover avtalt stillingsstørrelse, inntil full stilling, oppgitt i årsverk. Overtid ikke 
inkludert 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i % 

2018-2022 2021-2022 

I alt 10 208 10 299 11 192 11 015 10 287 0,8 % -7,1 % 

Ufaglærte 5 137 5 181 5 601 5 512 5 114 -0,4 % -7,8 % 

Fagarbeidere 3 671 3 664 3 951 4 034 3 765 2,5 % -7,1 % 

Helsesekretærer 30 26 35 39 31 3,2 % -25,8 % 

Vernepleiere 90 92 101 104 110 18,2 % 5,5 % 

Sykepleiere 751 776 855 830 782 4,0 % -6,1 % 

Helsesykepleiere 9 8 13 17 10 10,0 % -70,0 % 

Jordmødre 3 3 4 4 4 25,0 % 0,0 % 

Leger 30 33 40 34 26 -15,4 % -30,8 % 

Tannhelsesekretærer 8 6 9 6 8 0,0 % 25,0 % 

Tannpleiere 2 2 1 1 0 0,0 % 0,0 % 

Tannleger 2 2 3 3 3 33,3 % 0,0 % 

Ledere 19 20 25 16 16 -18,8 % 0,0 % 

Andre grupper 457 486 554 416 418 -9,3 % 0,5 % 

Tabell 58: Merarbeid i utvalgte yrkesgrupper innen kommunale helse- og omsorgstjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra KS 

 
Merknad til tabell: Merarbeid er arbeid utover avtalt stillingsstørrelse, inntil full stilling, oppgitt i årsverk. Overtid ikke 
inkludert 
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8 Sykefravær 
 

 

 
Figur 19: Sykefraværsprosent for lønnstakere 16-69 år etter næring, 2021 og 2022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 12441) 
 
Merknad til figur: sykefraværsprosenten oppgitt inkluderer både legemeldt og egenmeldt sykefravær.  
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Figur 20: Sykefraværsprosent for lønnstakere 16-69 år etter næring og sektor, K42021 og K42022 

Kilde: Statistikkbanken til SSB (tabell 12442) 
 
Merknad til figur: sykefraværsprosenten oppgitt inkluderer både legemeldt og egenmeldt sykefravær.  

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 7,7 % 8,0 % 8,6 % 9,0 % 8,8 % 1,1 -0,2 

Helsesykepleier 5,6 % 6,1 % 5,9 % 6,4 % 7,1 % 1,5 0,7 

Jordmor 5,1 % 6,6 % 6,0 % 7,3 % 8,4 % 3,3 1,1 

Sykepleier med 
videreutdanning eksl. 
jordmor/helsesykepleier 

7,2 % 7,1 % 7,5 % 7,5 % 7,8 % 0,6 0,3 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

9,2 % 9,3 % 10,1 % 10,2 % 9,9 % 0,7 -0,3 

Pleiemedhjelper/pleieassistent 
(mm) m/annen helseutdanning 

6,3 % 6,6 % 6,8 % 7,3 % 7,5 % 1,2 0,2 

Miljøterapeut, psyk. 
miljøterapeut, pedagog (mm) 

6,2 % 6,3 % 6,5 % 7,0 % 7,3 % 1,1 0,3 

Aktivitør 9,0 % 8,4 % 10,2 % 10,0 % 10,1 % 1,1 0,1 

Barne- og ungdomsarbeider 9,2 % 9,4 % 10,1 % 10,0 % 9,6 % 0,4 -0,4 

Barnevernspedagog 7,5 % 7,8 % 8,3 % 8,6 % 8,4 % 0,9 -0,2 

Sosionom 7,4 % 7,6 % 7,5 % 8,0 % 8,5 % 1,1 0,5 

Vernepleier 7,8 % 8,3 % 8,5 % 8,5 % 8,7 % 0,9 0,2 

Ergoterapeut 5,8 % 6,4 % 7,0 % 6,4 % 6,8 % 1,0 0,4 

Personell uten helse- og 
sosialfaglig utdanning 

5,6 % 5,6 % 6,2 % 6,3 % 6,5 % 0,9 0,2 

Administrativt personell 5,0 % 5,3 % 5,5 % 5,5 % 6,2 % 1,2 0,7 

Helsesekretær 7,0 % 6,9 % 8,5 % 8,0 % 8,4 % 1,4 0,4 

Servicefunksjoner 6,8 % 6,9 % 7,5 % 7,4 % 7,3 % 0,5 -0,1 

Tabell 59: Sykefravær i kommunal helse- og omsorgstjeneste 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til tabell: sykefraværsprosenten oppgitt viser kun legemeldt sykefravær.  
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Figur 21: Sykefravær i kommunal helse- og omsorgstjeneste fordelt på kjønn, 2022 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til figur: sykefraværsprosenten oppgitt viser kun legemeldt sykefravær.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8,9 %

7,9 %

8,4 %

6,7 %

7,1 %

7,2 %

9,5 %

8,9 %

8,7 %

10,2 %

10,2 %

8,1 %

8,0 %

10,4 %

8,0 %

8,4 %

7,1 %

9,1 %

5,4 %

5,8 %

2,1 %

4,4 %

5,0 %

4,2 %

5,5 %

6,4 %

6,9 %

6,1 %

4,2 %

5,1 %

4,7 %

6,2 %

5,8 %

3,6 %

5,5 %

Alle yrkesgrupper

Servicefunksjoner

Helsesekretær

Administrativt personell

Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning

Ergoterapeut

Vernepleier

Sosionom

Barnevernspedagog

Barne- og ungdomsarbeider

Aktivitør

Miljøterapeut mm

Pleiemedhjelper m/annen helseutd

Helsefagarbeider mm

Sykepleier med videreutd

Jordmor

Helsesykepleier

Sykepleier u/ videreutdanning

Menn Kvinner



  Side 46 av 59 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 8,0 % 8,2 % 8,8 % 9,4 % 9,0 % 1,0 -0,4 

Helsesykepleier 6,2 % 8,5 % 8,1 % 9,3 % 11,1 % 4,9 1,8 

Jordmor 7,2 % 7,5 % 7,6 % 8,7 % 7,9 % 0,7 -0,8 

Sykepleier med videreutdanning 
eksl, jordmor/helsesykepleier 

7,6 % 7,2 % 7,7 % 7,7 % 8,4 % 0,8 0,7 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

9,2 % 9,3 % 10,2 % 10,3 % 9,9 % 0,7 -0,4 

Pleiemedhjelper/pleieassistent 
(mm) m/annen helseutdanning 

6,5 % 6,7 % 6,9 % 7,5 % 7,4 % 0,9 -0,1 

Miljøterapeut, psyk, 
miljøterapeut, pedagog mm 

6,0 % 6,3 % 6,6 % 6,9 % 7,1 % 1,1 0,2 

Aktivitør 9,0 % 8,4 % 10,2 % 10,0 % 10,1 % 1,1 0,1 

Barne- og ungdomsarbeider 9,2 % 9,4 % 10,1 % 10,0 % 9,6 % 0,4 -0,4 

Barnevernspedagog 7,5 % 7,8 % 8,3 % 8,6 % 8,4 % 0,9 -0,2 

Sosionom 7,4 % 7,6 % 7,5 % 8,0 % 8,5 % 1,1 0,5 

Vernepleier 7,9 % 8,3 % 8,6 % 8,6 % 8,8 % 0,9 0,2 

Ergoterapeut 6,0 % 6,6 % 7,7 % 6,9 % 7,1 % 1,1 0,2 

Personell uten helse- og 
sosialfaglig utdanning 

5,6 % 5,6 % 6,2 % 6,4 % 6,5 % 0,9 0,1 

Administrativt personell 5,7 % 5,7 % 5,6 % 5,8 % 6,9 % 1,2 1,1 

Servicefunksjoner 7,0 % 7,1 % 7,7 % 7,5 % 7,4 % 0,4 -0,1 

Tabell 60: Sykefravær i omsorgstjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til tabell: sykefraværsprosenten oppgitt viser kun legemeldt sykefravær.  
 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i 
prosentpoeng 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 8,1 % 8,2 % 8,7 % 9,1 % 9,1 % 1,0 0,0 

Helsesykepleier 6,7 % 10,2 % 9,8 % 7,9 % 13,8 % 7,1 5,9 

Jordmor 5,1 % 6,1 % 5,8 % 6,1 % 8,3 % 3,2 2,2 

Sykepleier med videreutdanning eksl, 
jordmor/helsesykepleier 

7,7 % 7,0 % 7,7 % 7,4 % 8,9 % 1,2 1,5 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

9,3 % 9,4 % 10,3 % 10,4 % 10,0 % 0,7 -0,4 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) 
m/annen helseutdanning 

6,9 % 7,4 % 7,4 % 8,0 % 8,0 % 1,1 0,0 

Miljøterapeut, psyk, miljøterapeut, 
pedagog mm 

6,1 % 6,5 % 6,8 % 7,0 % 7,2 % 1,1 0,2 

Aktivitør 9,3 % 9,0 % 10,5 % 10,5 % 10,1 % 0,8 -0,4 

Barne- og ungdomsarbeider 9,3 % 9,5 % 10,1 % 9,6 % 9,6 % 0,3 0,0 

Barnevernspedagog 7,3 % 7,7 % 8,2 % 8,7 % 8,2 % 0,9 -0,5 

Sosionom 7,5 % 7,7 % 7,7 % 8,3 % 8,7 % 1,2 0,4 

Vernepleier 7,8 % 8,3 % 8,3 % 8,6 % 8,8 % 1,0 0,2 

Ergoterapeut 6,5 % 6,9 % 7,5 % 7,0 % 7,3 % 0,8 0,3 

Personell uten helse- og sosialfaglig 
utdanning 

5,9 % 6,0 % 6,6 % 6,8 % 6,9 % 1,0 0,1 

Administrativt personell 5,3 % 5,7 % 5,9 % 5,9 % 7,0 % 1,7 1,1 

Servicefunksjoner 6,5 % 7,1 % 7,5 % 6,4 % 8,3 % 1,8 1,9 

Tabell 61: Sykefravær i hjemmebaserte tjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til tabell: sykefraværsprosenten oppgitt viser kun legemeldt sykefravær.  
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  2018 2019 2020 2021 2022 

Endring i 
prosentpoeng 

2018-
2022 

2021-
2022 

Sykepleier u/ videreutdanning 8,0 % 8,2 % 8,9 % 9,7 % 9,0 % 1,0 -0,7 

Helsesykepleier 5,7 % 7,2 % 6,6 % 10,5 % 8,3 % 2,6 -2,2 

Jordmor 8,9 % 8,6 % 9,9 % 11,5 % 7,4 % -1,5 -4,1 

Sykepleier med videreutdanning eksl, 
jordmor/helsesykepleier 

7,5 % 7,5 % 7,8 % 8,1 % 7,9 % 0,4 -0,2 

Helsefagarbeider, hjelpepleier, 
omsorgsarbeider 

9,1 % 9,2 % 10,0 % 10,2 % 9,9 % 0,8 -0,3 

Pleiemedhjelper/pleieassistent (mm) m/annen 
helseutdanning 

5,9 % 5,9 % 6,4 % 6,7 % 6,6 % 0,7 -0,1 

Miljøterapeut, psyk, miljøterapeut, pedagog 
mm 

5,5 % 5,7 % 5,9 % 6,6 % 6,9 % 1,4 0,3 

Aktivitør 8,5 % 6,9 % 9,1 % 8,7 % 10,0 % 1,5 1,3 

Barne- og ungdomsarbeider 9,1 % 9,1 % 10,3 % 10,9 % 9,8 % 0,7 -1,1 

Barnevernspedagog 8,5 % 7,9 % 8,7 % 7,9 % 9,4 % 0,9 1,5 

Sosionom 6,9 % 6,8 % 6,4 % 6,1 % 7,1 % 0,2 1,0 

Vernepleier 7,9 % 8,5 % 9,9 % 8,8 % 8,6 % 0,7 -0,2 

Ergoterapeut 4,6 % 6,1 % 8,3 % 6,7 % 6,5 % 1,9 -0,2 

Personell uten helse- og sosialfaglig utdanning 5,0 % 4,7 % 5,5 % 5,5 % 5,5 % 0,5 0,0 

Administrativt personell 6,1 % 5,8 % 5,1 % 5,6 % 6,8 % 0,7 1,2 

Servicefunksjoner 6,9 % 7,3 % 7,8 % 7,8 % 7,2 % 0,3 -0,6 

Tabell 62: Sykefraværsprosent i institusjonsbaserte tjenester 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til tabell: sykefraværsprosenten oppgitt viser kun legemeldt sykefravær.  

 
 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Endring i prosentpoeng 

2018-2022 2021-2022 

Tannhelsesekretærer 8,4 % 9,4 % 9,9 % 10,2 % 10,3 % 1,9 0,1 

Tannpleiere 
u/videreutdanning 

6,5 % 6,8 % 7,1 % 7,8 % 7,9 % 1,4 0,1 

Tannpleiere 
m/videreutdanning 

10,2 % 6,8 % 7,4 % 11,2 % 7,0 % -3,2 -4,2 

Tannleger u/ spesialisering 
(master, gr,utd,) 

5,8 % 5,3 % 6,7 % 7,2 % 6,7 % 0,9 -0,5 

Tannleger m/ spesialisering 3,0 % 4,9 % 3,8 % 7,6 % 6,9 % 3,9 -0,7 

Tabell 63: Sykefraværsprosent i tannhelsetjenesten 
Kilde: Spesialbestilte data fra SSB 

 
Merknad til tabell: sykefraværsprosenten oppgitt viser kun legemeldt sykefravær.  
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9 Tabeller og figurer fra Fafo 
 

9.1 Sykefravær 

Tabell 64: Antall lønnstakere, heltidsandel, gjennomsnittlig stillingsprosent og sykefraværsprosent for lønnstakere 16-69 år, 
etter funksjonskode og hel-/deltid. November 2022 

Kilde: Samfunnsøkonomisk analyse AS og Statistisk sentralbyrå 
 
Merknad til tabell: Legemeldt sykefravær. Det høyeste sykefraværet for hver funksjonskode er merket i blått. 

Heltidsansatte er definert som lønnstakere med samlet stillingsprosent på 100 prosent (eller mer) i alle sine arbeidsforhold. 

 

    Sykefraværsprosent 

Funksjonskode/-navn Antall Heltidsandel Snitt stillingspst. Heltid1 Deltid 

Kommunehelsetjenesten 37 261 63,2 85,7 7,1 7,2 

232 Forebygging, helsestasjons- og 
skolehelsetjeneste 

8 024 68,3 88,4 7,2 7,4 

233 Annet forebyggende helsearbeid 6 171 68,3 86,1 8,1 8,7 

241 Diagnose, behandling og re-/habilitering 23 066 60,0 84,6 6,7 6,9 

Omsorgstjenesten 207 923 38,5 73,4 9,8 8,8 

234 Aktivisering eldre og funksjonshemmede 12 723 45,5 69,8 8,9 8,8 

253 Pleie, omsorg, hjelp i institusjon 77 631 34,7 71,9 9,9 8,6 

254 Pleie, omsorg, hjelp i hjemmet 111 512 40,2 74,9 9,9 8,9 

261 Institusjonslokaler (drift) 6 057 42,0 74,2 8,7 7,9 

Tannhelsetjenesten 3 941 82,3 93,9 8,6 8,4 

665 Tannhelsetjeneste 3 941 82,3 93,9 8,6 8,4 

Øvrige helse- og sosialtjenester 313 284 70,1 87,8 8,1 7,9 

Sykehustjenester 145 214 72,5 90,2 6,7 7,6 

Somatiske poliklinikker 76 65,8 88,5 9,1 : 

Privat tannhelsetjeneste 6 501 65,4 88,0 5,1 7,3 

Andre helsetjenester 5 692 73,0 88,5 5,0 7,3 

Annen pleie og omsorg 10 368 68,0 90,2 9,8 8,2 

Andre sosialtjenester uten botilbud 142 214 68,5 85,5 9,7 8,3 

Drift øvrig helse- og sosialtjenester 3 219 42,3 67,9 8,5 8,9 

Sammenlikningsgrunnlag      

Øvrige næringer 2 175 705 78,6 89,5 4,8 6,0 

Total 2 738 114 74,4 88,0 5,4 6,9 
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Figur 22: Sykefraværsprosent for lønnstakere 16-69 år, etter funksjonskode og stillingsprosent pr november 2022 
Kilde: Samfunnsøkonomisk analyse AS og Statistisk sentralbyrå 

 
Merknad til figur: Legemeldt sykefravær. Lønnstakerens samlede stillingsprosent i alle arbeidsforhold. Lønnstakerne fordelt 
etter en seksdeling av stillingsstørrelse. I de fleste næringer er det en betydelig andel lønnstakere som jobber mindre enn 
40 prosent, og særlig i omsorgstjenesten. Siden tapte dagsverk (fraværsdager) og antall arbeidsdager er justert for 
helgedager og offisielle fridager, vil de som hovedsakelig jobber i helger og ferier falle ut av sykefraværstatistikken. Det er 
mer sannsynlig at lønnstakere med de laveste stillingsstørrelsene kun jobber helger og fridager (studenter med jobb ved 
siden av studie-ne mv.). Det er derfor verdt å merke at sykefraværet for de laveste stillingsstørrelsene bør tolkes med 
forsiktighet. 
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   Sykefraværsprosent1 

Funksjonskode/-navn Antall Andel i turnus Turnus Ikke turnus 

Kommunehelsetjenesten 37 261 16,4 8,3 6,9 

232 Forebygging, helsestasjons- og skolehelsetjeneste 8 024 1,8 8,5 7,3 

233 Annet forebyggende helsearbeid 6 171 23,0 9,9 7,8 

241 Diagnose, behandling og re-/habilitering 23 066 19,7 7,7 6,6 

Omsorgstjenesten 207 923 77,3 9,7 8,1 

234 Aktivisering eldre og funksjonshemmede 12 723 24,6 9,8 8,7 

253 Pleie, omsorg, hjelp i institusjon 77 631 85,8 9,7 7,0 

254 Pleie, omsorg, hjelp i hjemmet 111 512 79,7 9,7 8,5 

261 Institusjonslokaler (drift) 6 057 33,1 8,4 8,3 

Tannhelsetjenesten 3 941   8,6 

665 Tannhelsetjeneste 3 941 0,0  8,6 

Øvrige helse- og sosialtjenester 313 284 24,0 7,7 8,2 

Sykehustjenester 145 214 46,1 7,6 6,3 

Somatiske poliklinikker 76 5,3 : 8,6 

Privat tannhelsetjeneste 6 501 0,1 : 5,6 

Andre helsetjenester 5 692 10,3 6,0 5,2 

Annen pleie og omsorg 10 368 46,1 9,7 9,6 

Andre sosialtjenester uten botilbud 142 214 1,8 8,4 9,5 

Drift øvrig helse- og sosialtjenester 3 219 12,7 9,1 8,6 

Sammenlikningsgrunnlag     

Øvrige næringer 2 175 705 6,4 5,9 4,9 

Total 2 738 114 13,9 7,7 5,3 

Tabell 65: Antall lønnstakere, heltidsandel, gjennomsnittlig stillingsprosent og sykefraværsprosent for lønnstakere 16-69 år, 
etter funksjonskode og arbeidstidsordning. November 2022 

Kilde: Samfunnsøkonomisk analyse AS og Statistisk sentralbyrå 
 
Merknad til tabell: Legemeldt sykefravær 
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9.2 Mobilitet 

 

 

Tabell 66: Andel mobile, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

Tabell 67: Andel mobile i 2021, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

 

Tabell 68: Andel mobile etter kommunestørrelse i 2021, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 69: Andel mobile som byttet jobb- eller bostedskommune i 2021, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

 

Tabell 70: Andel mobile som byttet jobb- eller bostedskommune i 2021, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

 

Tabell 71: Viktigste næringer blant dem som forlot kommunale tjenester i 2021, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 72: Andel mobile blant sykepleiere, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

 

Tabell 73: Andel mobile blant sykepleiere etter tjenesteområde, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 74: Tjenesteområde blant sykepleiere i 2021. Etter tidspunkt for avsluttet sykepleierutdanning, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 75: Antall sykepleiere og sykepleierutdannede i og utenfor sykepleieryrket, prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 76: Fordeling etter yrke blant sykepleiere som jobbet i helse- og sosialtjenester, men ikke som 
sykepleiere (kun de største gruppene). Tall for 2022 

Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 77: Andel av helsefagarbeidere som sluttet. Etter år. Prosent. 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

Tabell 78: Andel av helsefagarbeidere som sluttet i 2021 etter tjeneste/næring i 2022 Prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

Tabell 79: Andel mobile leger, Prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 80: Andel av leger som sluttet i 2021 etter tjeneste/næring i 2022 Prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 

 

 

Tabell 81: Andel mobile blant ansatte i lederyrker, Prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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Tabell 82: Andel mobile blant ansatte i lederyrker etter tjeneste/næring, Prosent 
Kilde: Fafo og Statistisk sentralbyrå 
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