Mandat for Helsedirektoratets sektorrad 2018-2019

Formal

Sektorradet er et radgivende organ og en drgftingsarena for strategisk viktige saker og prosesser knyttet
til Helsedirektoratets roller og samfunnsoppdrag. Hensikten med radet er a skape en felles arena for a
drgfte utfordringer i helse- og omsorgssektoren, og hvordan Helsedirektoratet best kan bidra til 8 mgte
disse.

Oppgaver

Drgftinger i sektorrddet omhandler Helsedirektoratets rolle knyttet til utvikling, implementering og
prioritering i sektoren. Radet skal vaere en arena for

e forankring av stgrre prosjekter, strategier og programmer som involverer flere aktgrer i sektoren

e drgfting av overordnede utviklingsutfordringer og behov i sektoren

e drgfting av enkeltomrader som fordrer god dialog omkring utvikling, implementering og
prioritering

Alle representanter i radet kan fremme saker til behandling i radet.
Helsedirektoratet vedtar mandatet for sektorradet.
Sammensetning

Radet ledes av helsedirektgren. Radet for @gvrig bestar av fire representanter for spesialisthelsetjenesten,
fire representanter fra den kommunale helse- og omsorgstjenesten, fire representanter fra
brukerorganisasjonene, tre representanter for profesjonene, samt Folkehelseinstituttet og Direktoratet
for e-helse.

Det oppnevnes vara for representantene i radet.

Medlemmer og varamedlemmer oppnevnes av Helsedirektoratet etter dialog med hovedaktgrene i
sektoren.

Sekretariat

Helsedirektoratet har sekretariatsfunksjonen for radet. Sekretariatsfunksjonen innebzerer a ta i mot
forslag til saker, praktisk tilrettelegging og gjennomfgring av mgtene, saksforberedelse,
utredningsarbeid, referatfgring og relevante informasjonstiltak. Sekretariatet er kontaktpunkt for radet i
saker som angar radet.



Det tilligger leder i samarbeid med sekretariatet & sette opp dagsorden, samt a sikre at sakene som skal
drgftes blir presentert for radet pa en mate som legger til rette for gode drgftinger og mulige
anbefalinger.

Mgter i sektorradet

Det avholdes 2-4 mgter i sektorradet arlig. Helsedirektgren kan innkalle til mgte i sektorradet nar
han/hun ser behovet for det. Saksunderlag sendes ut i god tid fgr mgtene, slik at representantene far
tilstrekkelig tid til & involvere sine organisasjoner i forberedelsene.

Oppfolging av mgtene

Diskusjonene i radet oppsummeres i referats form og sendes ut til godkjenning per e-post. Etter
godkjenning legges oppsummeringen fram for ledermgtet i Helsedirektoratet for en vurdering av videre
oppfelging internt. Radet vil pa ett av de pafglgende mgtene bli orientert om hvordan radene fglges opp.

Offentlighet

Forvaltningsloven og offentlighetsloven gjelder i utgangspunktet for radets arbeid. Sektorradets
dokumenter er offentlige med mindre annet fglger av lovbestemt taushetsplikt.

Funksjonstid og evaluering

Sektorradets funksjonsperiode er i oppstartsperioden to ar. Mot slutten av oppnevningsperioden
giennomfgres evaluering av sektorradets arbeidsform og resultatoppnaelse.



