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                         REFERAT – Nasjonalt fagråd arbeid og helse  
 

Dato: 26.03.2026 

Sted: Digitalt møte 

Arkivsak: 25/42228-3 

Til stede:  Silje Mæland, Beate Brinchmann, Chris Jensen, Karen Skretting Hovlid, Karen 
Walseth Hara, Martine Antonsen, Ragnhild Jordet, Randi Wågø Aas, Stig 
Evensen, Torkil Berge 

 
Sak 09-26: Stian Kersenboom Johnsen, AV-dir 

Forfall: Anita Dyb Linge, Anita Vatland 

Sekretariat: AV-dir: Stian Søvik, Øystein Espedal, H-dir: Toril Dale, Thomas Johansen 

Observatører: Heidi Melby 

Ordstyrer: Silje Mæland 

Referat  Sekretariatet 

  
Leder ønsket nytt medlem i sekretariatet, Øystein Espedal, velkommen 
 
07-26 Tverrsektorielle pasientforløp  

v/ Karen Walseth Hara (Mål 1.3. Tjenester som virker og Mål 4 Sammenkoble 
tjenester i  Utfordringsbilde 2026) 

 NTNU, St. Olavs og Nav samarbeid i regionen om systematiske grep i tverrsektorielle 
pasientforløp 

 Generisk modul for arbeidsretting på sykehus 
 RCT i gang på intervensjon med to samhandlingsmøter etter tverrfaglig utredning 

  
08-26 Nasjonale handlingsplaner for habilitering og rehabilitering 

v/ Thomas Johansen 
 To separate planer med samme innsatsområder, men med ulike tiltak 
 Fokus på kommunene og rehabilitering med arbeid som mål omtales 
 Planene er ute på høring, med høringsfrist 30.04 
 Fagrådet ønsker ikke å lage en, felles uttalelse, men flere av medlemmene sender inn 

høringsinnspill 
 

09-26 HelseIArbeid - bedriftstiltaket 
 v/ Stian K. Johnsen 
 Presenterte prosess og resultat av tjenestedesign for å lage et mer digitalisert bedriftstiltak 
 Det er laget prosess og fem filmer med støtte materiell for bedrifter: HelseIArbeid 
 Både helseaktører (oppnevnt av RHFene) og Nav aktører har vært med i utarbeidelsen. 
 Ble publisert medio januar 2026 
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 Fagrådet berømmet resultatet og understreket betydningen av at bedriftstiltaket kan rulles 
ut til mange – etterspurte igangsettelse av forskning 
 

10-26 Oppdrag og oppgaver i direktoratene som potensielt kan involvere fagrådet 
v/ Stian K. Johnsen og Toril T. Dale 
 
 
Interregionalt kompetansenettverk for helse og arbeid   

 Under etablering – 4 fra Psykisk helsevern og fysikalsk medisin og rehabilitering 4 fra Nav 
fylkene  
 

Arbeidet med allmennlegetjenesten fortsatt høyt prioritert i Helsedirektoratet i 2026 
 Stortingsmelding 23 ble lagt fram våren 2025.  
 Helsedirektoratet gis i oppdrag å følge opp tiltak i meldingen.  
 Helsedirektoratet skal følge opp arbeidet med allmennlegetjenesten som er igangsatt i 

etterkant av fremleggelsen av stortingsmeldingen i 2025 
 Vurdere om det foreligger behov for en nasjonal faglig veileder for digitale 

konsultasjoner. 
 Understøtte sammenhengende tjenester, Nasjonale samhandlingsløsninger, 

Informasjonsutveksling NAV- Helse 
 Tverrsektorielt samarbeid om arbeid og helse TB2026-8 

 Informasjons- og veiledningsverktøy:  
 Forenkling og forbedring av sykmeldingstakster 
 Samspill - tjenestesamhandlingsmodeller 

 
Det er ingen direkte forespørsler om fagrådets deltakelse nå, men tatt fokuset på sykefravær og 
arbeidsdeltakelse vil det kunne oppstå i løpet av året 
  
11-26 Eventuelt 

 På hvilken måte er arbeid en del av den nasjonale beredskapen 
Rådsmedlemmene drøftet og det ble besluttet å ta denne saken opp, med egen innleder på 
neste møte 

 Direktorats/fagrådsroller opp imot Stortingsprosesser og vedtak -Eksempel fra Dok 8 /sak om 
satsing på arbeidsrettet rehabilitering/Kjersti Toppe 
Kort gjennomgang av prosessene knyttet seg til ordinære stortingsvedtak opp imot et Dok 8 
vedtak, som fremmes av stortingsrepresentant uten utredning fra byråkratiet i forkant. I Dok 
8 saken om satsing på arbeidsrettet rehabilitering, har hverken direktoratene eller fagrådet 
en rolle, med mindre det i etterkant kommer en bestilling fra HOD/AID knyttet til ett av 
anmodningsvedtakene som ble fattet 
 

 
 


