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Mgte i Nasjonalt fagrad for arbeid og helse
Tid: 3. april 2024, kl. 12.00 — 15:00

Sted: Digitalt mate — Teams

Innkalt: Silje Maland, (leder) Beate Brinchmann, Torkil Berge, Karen Skretting Hovlid, Chris
Jensen, Ragnhild Jordet, Anita Dyb Linge, Elin Stoermann-Nass, Anita Vatland, Randi
Wago Aas

Sekretariat: Toril Dale (leder sekretariat), Stian Sevik og Thomas Johansen

Agenda

1-24  Prolongering/ re- oppnevning av Nasjonalt fagrad for arbeid og helse
Til orientering

2-24  Situasjon og utfordringsbilde 2024
Til drefting

3-24 Situasjon og utfordringsbilde 2025 — innordning og arbeidsform
Til drefting

Pause 13:00 — 13:15

4-24  Innspill til Nav oppdrag " Utvikling av sykefravers oppfelgingen"

Innspill fra Sigurd Skogvoll

Utvikling av sykefravarsoppfelgingen

En arbeidsgruppe ledet av Arbeids- og inkluderingsdepartementet med Arbeids- og
velferdsdirektoratet og NAV Vest-Viken utreder endringer i
sykefraversoppfelgingen.

Arbeidsgruppen har som mandat & se pd utfordringer, mal og tiltak — sett fra sykmeldt,
arbeidsgiver, sykmelder og NAV.

Det foreligger na utkast pa beskrivelse av utfordringer og mél, se vedlagt PPT.

Arbeidsgruppen ensker a fa innspill fra Fagradet for arbeid og helse pé hvilke tiltak vi
ber vurdere for justeringer 1 sykefravarsoppfelgingen. Tiltakene kan vare pd
regelverk, systemlosninger, praksis m.v. Det pagar ogsé et arbeid med a endre
sykmeldingen som ensker tilbakemeldinger pa.
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Vedlagt presentasjon med bakgrunnsinformasjon og spersmaél vi ensker
tilbakemelding pa i felles diskusjon 3 april.

Tilbakemeldinger kan ogsa sendes skriftlig til sigurd.skogvoll@nav.no innen 5 april

Pause 14:15 — 14:30
5-24  Arsplan/meteplan arbeidsformer i fagradet
6-24 Helse- og samhandlingsplanen

Til drefting

7-24 Eventuelt



