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REFERAT – Nasjonalt fagråd arbeid og helse  
 

Dato: 8. og 9. november 2022 

Sted: Arbeids- og velferdsdirektoratets lokaler og Helsedirektoratets lokaler 

Arkivsak:  

Til stede:  Torkil Berge, Beate Brinchmann, Chris Jensen, Gunn Hege Marchand, Elin 
Stoermann-Næss, Silje Mæland (dag 1), Randi Wågø Aas, Karen Skretting 
Hovlid (dag 1), Ragnhild Jordet (via Teams), Astrid Grasdal, Franz 
Hintringer (dag 2) 

Forfall: Anita Vatland, Simon Øverland, Anita Dyb Linge 

Innledere: Ida Jacobsen AVDIR, Tor Helge Holmås NORCE, Mirjam Wentzel ISF, Hilde 
Lysgård Knutsen AVDIR, Stian Kersenboom Johnsen AVDIR.  

Sekretariat: Agneta Emma Iversen, Stian Søvik AVDIR, Stein Fredrik Bruland, May 
Cecilie Lossius HDIR. 

Observatører: Åpen tilgang. 

Ordstyrer: Gunn Hege Marchand 

Referat og 
teknisk 
support: 

Sekretariatet 

Lenker til 
dokumenter 
og 
presentasjoner 

Rådets nettsider 
Sakspapirer 

 

Agenda for møtet:  
 
TIRSDAG 8. NOVEMBER 
 
Sted: Arbeids- og velferdsdirektoratets lokaler, Fyrstikkalléen 1, Helsfyr 
14.30 – 15.00:  Mingling i lokalene 
15.00 – 15.30: Oppstart  
  Godkjenning av referat fra møtene i februar og mai 

Siste nytt fra direktoratene  
15.30 – 16.45: Registerdataanalyse – Sykefravær og frafall fra arbeidslivet // Ida Jacobsen, Arbeids- 

og velferdsdirektoratet, Tor Helge Holmås, NORCE og Mirjam Wentzel, ISF 
16.45 – 17.00:  Pause 

https://helsedirektoratet.no/om-oss/organisasjon/rad-og-utvalg/fagrad-for-arbeid-og-helse
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17.00 – 17.30: Muntlig formidling – podcast // Silje Mæland   
17.30 – 18.00:  Oppfølging av sak om koordinering av retur til arbeid // Randi Wågø Aas 
18.00  Møtet avsluttes 
19.30  Felles middag - Salome, Henny Mürers gang 1 (like ved Operaen) 
 
ONSDAG 9. NOVEMBER 
 
Sted: Helsedirektoratets lokaler, Vitaminveien 4, Storo.  
08.30 – 09.00: Mingling i lokalene  
09.00 – 09.45:  Tjenestesamhandling v/ Hilde Lysgård Knutsen, Arbeids- og velferdsdirektoratet 
09.45 – 10.10: Presentasjon av arbeidet med felles nasjonale faglige anbefalinger for HelseIArbeid // 

Stian Kersenboom Johnsen, Arbeids- og helsedirektoratet og Stein Fredrik Bruland, 
Helsedirektoratet 

10.10 – 10.25:  Pause 
10.25 – 11.20: Nasjonalt kompetansesenter // Gunn Hege Marchand 

Diskusjon hva et nasjonalt senter for arbeid og helse bør være/inneholde, ref. 
strategien. Ønsker fagrådets innspill.  

11.20 – 11.35:  Pause 
11.35 – 11.55:  Fagplan for fysikalsk medisin og rehabilitering i Helse sør-øst // Chris Jensen 
11.55 – 12.20: Faktaundersøkelser som verktøy ved mobbing/konflikter. Orientering og forberedelse 

til en senere diskusjon // Randi Wågø Aas 
12.20 – 12.30: Oppsummering // Gunn Hege Marchand 
12.30  Møtet avsluttes 
12.30 –  Lunsj og avreise 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Tirsdag 8. november 
 
Sak 1: Godkjenning av referater fra februar og mai 
Konklusjon/Vedtak 

Referater for møtene i februar og mai ble godkjent.  
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Sak 2: Siste nytt fra direktoratene 
Hdir:  

- Prioriteringer: Folkehelsemeldingen, samhandling, beredskapsmeldingen og Psykisk helse 
- Samarbeidsprosjekter: Faglige anbefalinger: IPS og HelseIArbeid. Mulig tema om overbygning 

og universelle råd. IPS sendt på intern høring til AVdir. Tjenestesamhandlingsmodeller 
milde/moderate helseplager 

- Avventer tildelingsbrev for 2023 mht. arbeid og helse 
AVdir:  

- NAV har vedtatt ny virksomhetsstrategi – NAV 2030.  
- Høring programnotat arbeidsrettede tiltak og virkemidler er sendt ut til blant annet fagrådet. 

Høringsfrist 1. des. Programnotatet er et vedlegg til NAVs FoU-plan 2021–2025 
- Rapport fra Oslo Economics om «Samhandling mellom arbeid og helse – koordinerte 

tjenester til sykmeldte med psykiske plager og muskel/skjelettplager. Erfaringer fra 
samhandlingsmodeller utprøvd i andre land. En kunnskapsoppsummering på oppdrag for 
Arbeids- og velferdsdirektoratet» fra Oslo Economics. Publisert i juni 2022. Kan lastes ned fra 
NAVs FoU-sider.  

- IA-avtalen forlenges med 2 år. Innenfor rammen av IA-avtalen skal virkemidlene 
videreutvikles, herunder å foreta hensiktsmessige justeringer i innretning av tiltakene og 
fordeling av budsjettmidler mellom dem. En arbeidsgruppe skal fremme forslag om tiltak for 
å revitalisere og forsterke det lokale IA-samarbeidet.  

- Tiltak for veteraner - tverrdepartementalt arbeid. 5 mill. satt av til forskning på retur til 
arbeid for veteraner i statsbudsjettet for 2023.  

 
Sak 3: Registerdataanalyse – Sykefravær og frafall fra arbeidslivet 

Innledning ved Ida Jacobsen, Arbeids- og velferdsdirektoratet. Tor Helge Holmås, NORCE og Mirjam 
Wentzel, ISF presenterte forskningsprosjektet. De ønsker å koble på fagrådet for å få innspill tidlig i 
prosjektfasen. Ønsker også å komme tilbake om et års tid for en ny runde med innspill. 

Fagrådet ga innspill til forskningsprosjektet.  

3 Presentasjoner  

Sak 4: Muntlig formidling - podcast 

Innledning ved Silje Mæland.  

En podcast om arbeid og helse er i tråd med fagrådets mandat og kan styrke fagrådets rolle som 
rådgivende organ. Det er ulike måter å etablere og drifte en podcast på.  

Fagrådet diskuterte hvordan en podcast kan organiseres: samarbeid med andre eksisterende 
podcaster eller å etablere egen podcast. Forhold som må avklares er blant annet, økonomi, 
redaksjon, programleder og podcastens konsept.  

Fagrådet var positive til å etablere en podcast der fagfolk kan snakke «lettbeint» om forskning innen 
temaet arbeid og helse. Fagrådet mente at det er viktig at det er fagrådet som er avsender og at en 
podcast er fagrådets kanal.  

https://www.nav.no/strategi
https://www.nav.no/_/attachment/download/04e0f2a5-b9fa-469c-889d-c8696a640c6d:c699647ce85f35516d0f09e0ddc048d37f82c27a/NAV_FoU_Plan_2021-2025_.pdf
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/kunnskap/forskningsrapporter-og-evalueringer-finansiert-av-nav/sykefravaer-og-arbeidsmiljo-rapportarkiv2/samhandling-mellom-arbeid-og-helse--koordinerte-tjenester-til-sykmeldte-med-psykiske-plager-og-eller-muskel-og-skjelettsykdommer
https://www.nav.no/no/nav-og-samfunn/kunnskap/forskningsrapporter-og-evalueringer-finansiert-av-nav/sykefravaer-og-arbeidsmiljo-rapportarkiv2/samhandling-mellom-arbeid-og-helse--koordinerte-tjenester-til-sykmeldte-med-psykiske-plager-og-eller-muskel-og-skjelettsykdommer
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Presentasjon 
 
Konklusjon/vedtak 
Fagrådet er positive til å etablere en podcast om arbeid og helse, men har behov for mer informasjon 
før rådet tar en beslutning om å etablere en podcast.  
 
Saken tas opp igjen på neste møte. Direktoratene tar kontakt med sine kommunikasjonsressurser 
som har erfaring med podcast, og inviterer dem til neste møte i fagrådet for å gi rådet flere innspill til 
etablering og drift av podcast.  
 
Sak 5: Oppfølging av sak om koordinering av retur til arbeid 
Randi Wågø Aas innledet til saken og presenterte forslag til vedtak.  
 
Konklusjon/vedtak 
Revidert forslag sendes ut på epost til fagrådet og behandles pr. epost.  

Onsdag 9. november 
Sak 6: Tjenestesamhandling  
Innledning ved Hilde Lysgård Knutsen, Prosjektleder for oppdraget om tjenestesamhandling 
Presentasjon 
 
Konklusjon/Vedtak 

Fagrådet ga innspill til prosjektet.  

 

Sak 7: Presentasjon av arbeidet med felles nasjonale faglige anbefalinger for HelseIArbeid 
Innledning ved Stian Kersenboom Johnsen, AVdir.  
Presentasjon 

Konklusjon/Vedtak 

Fagrådet er positive til å være involvert i arbeidet. Rådet ber arbeidsgruppa om å komme tilbake til 
fagrådet med forslag til hvordan de ønsker å involvere fagrådet.  

Arbeidet med felles faglige anbefalinger for HelseIArbeid settes opp som fast punkt på møtene i 
fagrådet framover.  
 
Sak 8: Nasjonalt kompetansesenter 
Fagrådet skal ikke ha en mening om hvor et kompetansesenter skal ligge, men hva innholdet bør 
være.  
 
Fagrådet diskuterte formål med et kompetansesenter for arbeid og helse. Mulig det er mer korrekt å 
bruke kompetansenettverk som betegnelse heller enn kompetansesenter. Det er viktig å koble et 
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slikt kompetansenettverk til fagrådets strategi. Formålet er å samle kunnskap, formidle den, etablere 
nettverk med mulighet for innovasjon og synergier mellom aktørene.  
 
På grunn av pågående prosesser er det viktig at Fagrådet kommer raskt på banen med en uttalelse 
om hva rådet mener er viktig i denne saken.  
 
Konklusjon/Vedtak 

Fagrådet ønsker å sende en henvendelse om dette til departementene. Fagrådet setter ned en 
arbeidsgruppe som utarbeider et forslag til en slik henvendelse bestående av Gunn Hege Marchand, 
Torkil Berge, Beate Brinchmann, Franz Hintringer og Chris Jensen.  
 
Sak 9: Fagplan for fysikalsk medisin og rehabilitering i Helse Sør-Øst 
v/ Andreas Horsdal, prosjektleder, Helse Sør-Øst 

Konklusjon/Vedtak 

Fagplanen tas opp igjen på neste møte i fagrådet med sikte på å gi innspill.  
 
Sak 10: Faktaundersøkelser som verktøy ved mobbing/konflikter. Orientering og forberedelse til en 
senere diskusjon 
V/ Randi Wågø Aas 

Det er en tydelig kobling mellom mobbing og trakassering, og sykefravær og helseplager. Det har de 
siste årene vært debatt rundt faktaundersøkelse som metode og verktøy ved mobbing og konflikter. 
Det er få intervensjonsmetoder når det gjelder dette temaet. Foruten faktaundersøkelse er det også 
en tysk intervensjonsmetode. Magerøy ved Haukeland har doktorgrad på denne metoden.  

Hvilken rolle skal fagrådet ha innenfor dette temaet? Og hvordan skal rådet tilnærme seg 
problematikken. Det er mest relevant å rette søkelyset mot intervensjonsmetoder.  

Konklusjon/Vedtak 

Saken tas opp på neste møte i fagrådet, med muligheter for intervensjonsmetoder innenfor 
mobbing, trakassering og arbeidsmiljø som tema. Hva kan fagrådet gjøre? 
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