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Disclosures
- Laget med hjelp av KI



Hva er en "medisinsk fagsjef teknologi"?

“Serves as the bridge between 
medical and information 
technology  departments at a 
healthcare organization.”





Lokalsykehus for 323,453 innbyggere

Akuttsykehuset Kalnes

Elektiv sykehus Moss

6 senter for psykisk helsevern

5 ambulansestasjoner 

Nasjonalt Ankomstsenter



Nøkkeltall

• Norges 4. størst akuttsykehhus
• 738 senger og 5700 ansatt
• 46,000 døgnopphold/år
• 420,000 poliklinisk 

konsulasjoner
• 23 operasjonssaler



Levekårsutfordringer

• Lavt utdannings- og 
inntektsnivå

• Høy andel som mottar 
trygdeytelser

• Høy frafallsrate fra 
videregående skole

• Høy grad av sekundær 
migrasjon



Livsstil
Østfold Norge

 Røyking < 44 år 11 % (7,6 %)
Røyking > 44 år 22 % (15 %)
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Plunder og heft

• Lite brukervennlige løsninger som 
Talegjenkjenning

• Krevende å gjennomføre 
videkonsultasjoner

• Manglende integrasjoner krever 
dobbeltdokumentering

• Liten grad av automatisering av 
oppgaver

• Ting burde bare fungere – “plug and 
play”



Digital endring gjennom kraftsamling i et felles endringsnettverk! 

Fagutviklingsrådgivere Klinisk digitaliseringsrådgiver Superbrukere MTU ansvarlige

«Ledelse helt ut»

Medisinsk fagsjef 
teknologi

Forvaltning og 
tilpasning

Brukernær
utvikling

Fag Teknologi og e-helse

Systemeier Prosesseier Prosessansvarlig





Fem satsingsområder innen teknologiutvikling

Diagnostisk KI Prognostisk KI Generativ KI for 
klinisk 

dokumentasjon

Automatisering Sporing og 
overvåking 



Diagnostisk KI – raskere diagnoser
Hva er det?

• KI som analyserer medisinske bilder (MR, 
CT, røntgen) automatisk for å hjelpe 
klinikere å oppdage sykdom raskere

• Beslutningsstøtte for differensialdiagnoser 

Eksempler:

• BoneView (automatisk bruddiagnostikk)

• DVT-diagnostikk med KI

• Digital patologi (Q3 2025)



Prognostisk KI – forutsi før det skjer

Hva er det?

• KI som bruker historiske helsedata for å 
predikere pasientenes fremtidige tilstand 
og risiko

• Ser mønstre i dataene som «vi» ikke 
klarer å se

• Kan forbedre våre støttefunksjoner

Eksempler:

• Prediksjon av pasientstrøm ved 
akuttmottak (allerede i bruk)

• Tidlig varsling av sepsis (implementert 
bl.a. ved Oslo Universitetssykehus)



Generativ KI – mer tid til pasienten

Hva er det?

• KI-verktøy som automatisk oppsummerer 
og strukturerer kliniske samtaler, og lager 
dokumentasjon fra enkle instruksjoner i 
naturlig språk

• Bedre klinisk beslutningsstøtte

Eksempler:

• Tale-til-tekst (Dragon) 

• Tale-til-oppsummering (Arena mobil)

• Journalsøk og journaloppsummering i DIPS



Tale-til-oppsummering med Arena mobil



Automatisering – mindre plunder og heft

Hva er det?

• Robotic Process Automation (RPA) er 
automatisering av rutinemessige, 
administrative oppgaver, som frigjør tid til 
kliniske aktiviteter

• Automatisert oppdatering av 
pasientinformasjon på tvers av systemer

• Digitale medarbeidere

Eksempler:

• Robot Andersen (reg. av praksisstudenter)

• Robot Halvorsen (forlenge arbeidsforhold)

• Robot Henriksen (rydde ventelister)

• Med flere…



Sykehuset i sanntid 
Sporing og smart monitorering

Hva er det?

• Sanntidssporing av pasienter, ansatte og medisinsk 
utstyr

• Kontinuerlig monitorering av pasientenes vitalia
(kontaktløst og/eller trådløst)

• KI for tolking av måledata og automatisert varsling

Eksempler:

• Trådløs monitorering av respirasjon (Elotec)

• BLE-brikker (Bluetooth Low Energy) på utstyr og 
personell (Haltian)

• Smart-plaster og wearables som overvåker vitalia
(ECG 24/7)

• «Skop i lomma» (nyfødtintensiv SØ Q1-26) 



Mulighetene er her – hva betyr det for oss?

Forbedringer i 
pasientforløp

Mindre tid på 
administrasjon

Økt kapasitet Bedre arbeidsmiljø Rustet for 
fremtiden



“AI will not replace us, 
But humans using AI will”

Fei-Fei Li

Co-director of the Standford Institute for Human-
Centered AI
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